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CUADRO RESUMEN DE CARACTERÍSTICAS 

 

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO 

SIMPLIFICADO ORDINARIO CON CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN 

CUANTIFICABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FÓRMULAS Y CRITERIOS 
CUYA VALORACIÓN DEPENDA DE UN JUICIO DE VALOR. 

 

 

Expediente  

1126.687Y 

Titulo  

Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

Localidad  

CÁCERES 

Código NUTS del lugar 

principal de ejecución 

ES432 CÁCERES 

 

Código CPV: 1  

79212000-3 (Servicios de auditoría) 

 

 

 

 
 

 

                                                                    
1Reglamento (CE) Nº 213/2008 de la Comisión Europea, de 28 de noviembre de 2007, por el que se aprueba el Vocabulario común de contratos 

públicos (CPV) )- BOE: https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2008-80475 
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ANEXO I 

CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO 

 

1. OBJETO DEL CONTRATO2 (Cláusula 2). 

El objeto del contrato consiste en la prestación de servicios profesionales de colaboración con la In-
tervención Provincial para la realización de las auditorías incluidas en los Planes Anuales de Control 
Financiero que apruebe la Intervención General de la Diputación Provincial de Cáceres, con la exten-

sión y alcance definidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas. 

Las entidades comprendidas en el ámbito del contrato son las siguientes: 

 Organismo Autónomo de Recaudación y Gestión Tributaria (OARGT). 

 Consorcio Institución Ferial de Trujillo (FEREX). 
 Consorcio Museo Pérez Comendador-Leroux. 
 Consorcio para la Gestión de Servicios Medioambientales de la Excma. Diputación Provincial 

de Cáceres (MásMedio). 

Dado el volumen de tareas de control financiero que deben acometerse para el cumplimiento de los Planes 

Anuales de Control Financiero, la Intervención Provincial considera necesario tramitar el presente expe-
diente para la contratación de servicios profesionales de colaboración en la realización de las siguientes 

auditorías: 

ENTIDADES Y TIPOS AUDITORÍAS 

Organismo Autónomo de Recaudación y Gestión Tributaria AC 

Consorcio Institución Ferial (FEREX) Trujillo ACu + AO 

Consorcio Museo Pérez Comendador-Leroux ACu + AO 

Consorcio MásMedio AC 

AC: Auditoría de Cuentas 
ACu: Auditorías de Cumplimiento 

AO: Auditoría Operativa 

Expediente: 1126.687Y. 

Localidad: CÁCERES. 

Título: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

Código CPV3: 79212000-3 (Servicios de auditoría) 

INFORMACIÓN RELATIVA A LOS LOTES 

División en lotes: NO. 

                                                                    
2El objeto de los contratos del sector público deberá ser determinado. El mismo se podrá definir en atención a las necesidades o funcional 

dades concretas que se pretenden satisfacer, sin cerrar el objeto del contrato a una solución única. En especial, se definirá de este modo 

si se estima que en el contrato pueden incorporarse consideraciones sociales, ambientales o de innovación que mejoren la eficiencia y 

sostenibilidad de los servicios que se contraten. 
3Reglamento (CE) Nº 213/2008 de la Comisión Europea, de 28 de noviembre de 2007, por el que se aprueba el Vocabulario común de contratos 

públicos (CPV) )- BOE: https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2008-80475 
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Justificación de la no división del contrato en lotes: De conformidad con el artículo 99.3.b) de la 
LCSP, la no división en lotes se fundamenta en las dificultades de coordinación técnica y organizativa 

que la ejecución por distintos contratistas produciría en los trabajos objeto del contrato. 

Las auditorías se integran en los Planes Anuales de Control Financiero y deben ejecutarse simultánea-
mente en un plazo reducido, bajo las instrucciones de la Intervención Provincial. Su ejecución requiere 

una planificación coordinada y la aplicación homogénea de los criterios y procedimientos de audito-
ría, respetando las particularidades de cada entidad y de cada modalidad de control. 

La distribución de los trabajos entre distintos contratistas dificultaría la coordinación de su ejecución 

simultánea, la aplicación de criterios homogéneos y el seguimiento conjunto de las actuaciones por 

la Intervención Provincial, con riesgo de afectar a la correcta ejecución del contrato. Por ello, se con-
sidera más adecuada la ejecución unitaria de las prestaciones por un único contratista. 

Oferta integradora: No. 

Contrato reservado: No. 

Centros especiales de empleo de iniciativa sociales 

Empresas de Inserción 

Organizaciones referidas en la disposición adicional 48º de la LCSP  (contratos de servicios de carácter social, cultural o de salud) 

 

2. PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN Y PRECIO DEL CONTRATO (Cláusulas 3 y 4) 

Importe total (IVA excluido): 58.058,60 €. 

Importe del IVA (21%): 12.192,30 €. 

Importe total (IVA incluido): 70.250,90 €. 

Importe desglosado: 4 De conformidad con el artículo 100.2 de la LCSP, el presupuesto se ha determinado 
a partir de las horas de trabajo estimadas para la ejecución de las auditorías y del coste por hora de los 

distintos perfiles profesionales, incorporando las cotizaciones empresariales a la Seguridad Social, los 

costes indirectos, los gastos generales de estructura y el beneficio industrial. Como referencia 

complementaria para contrastar la razonabilidad del presupuesto, se utilizan los ratios sectoriales del 

Banco de España correspondientes a la actividad M692 (Actividades de contabilidad, teneduría de libros, 

auditoría y asesoría fiscal), sin que estos sustituyan el cálculo basado en las horas y los costes profesionales 

previstos: 

EXPEDIENTE N.º 1126.687Y 

Servicio de auditorías para anualidades 2027 y 2028 

                                                                    
4Costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su determinación. En los contratos en que 

los costes de los salarios de las personas empleadas para su ejecución formen parte del precio total del con-

trato, se indicará con desagregación de género y categoría profesional los costes salariales estimados a partir 

del convenio laboral de referencia. 
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Sector de actividad (CNAE): M692 (Actividades de contabilidad, teneduría de li-

bros, auditoría y asesoría fiscal). Q2 

Presupuesto 

(a) PBL (IVA in-

cluido) 

    70.250,90 € 

R01 Valor añadido/Cifra neta de negocios 57,25% 40.218,64 € 

R02 Gastos de personal/Cifra neta de negocios 42,73% 30.018,21 € 

R03 Resultado económico bruto/Cifra neta de negocios 8,09% 5.683,30 € 

R14 Inmovilizado material/Total activo 9,01% 6.329,61 € 

Costes 

Directos: Se vinculan a la actividad a través de las relaciones del factor con el proceso productivo, 

en concreto, con el contrato. Es posible establecer con certeza la medida técnica  y económica 

del consumo (horas de mano de obra, unidades de materiales). 

(b1) 

(b1)=[(a)-R01*a]*(1-R14*a/100)     

En esta partida se ha tenido en cuenta el reparto de     

costes indirectos derivados de los gastos comunes     

que se consideran necesarios para mantener la     

estructura de la empresa (amortización, servicios     

exteriores, suministros…, etc) 30.032,26 € 42,75% 

(b2) 

(b2)=(R02*p)*50%     

Coste laboral directo      

     

 15.009,10 € 21,37% 

Total costes; (b)= (b1)+(b2) 45.041,36 € 64,11% 

Gastos generales de estructura 

1. Son los demás gastos de explotación que debe absorber la empresa con el margen bruto. 

2. No están vinculados con las actividades de producción, pero prestan alguna utilidad al servicio 

3. Incluye: la amortización, suministros, servicios exteriores y otros gastos de explotación 

4. No incluye: gastos financieros, extraordinarios, correcciones de valor por deterioros, gastos 

impositivos sobre los beneficios, ni dotación a provisiones 

(c) (c)=(a)-(b)-(d) 19.526,24 € 27,80% 

Beneficio industrial 

Es el margen de explotación que se obtiene en la cuenta de resultados de una empresa.   

En este concepto se incluyen: gastos financieros, extraordinarios y el impuesto sobre el beneficio   

(d) (d)=R03*a 5.683,30 € 8,09% 

Total presupuesto base de licitación 70.250,90 € 100,00% 

 

A. En primer lugar y dado que la prestación objeto del contrato es intensiva en mano de obra el 

cálculo económico se articula a partir de una bolsa de horas estimadas para la correcta 
ejecución de los trabajos. En la estimación se ha tenido en cuenta la complejidad organizativa 

de la entidad a auditar y la experiencia de la Intervención en la ejecución de los trabajos de 
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auditoría de ejercicios precedentes. El detalle de la bolsa de horas estimadas por entidad es el 
siguiente: 

 

La bolsa de horas se ha distribuido entre los miembros del equipo auditor mínimo necesario 

en función de su categoría profesional y su participación en los trabajos de auditoría. Se ha 

considerado que la distribución más adecuada para la consecución de los objetivos es la 
siguiente: 

 Perfil de Dirección y Supervisión (Socio / Director de Auditoría): Categoría 
profesional encargada de la planificación estratégica, control de calidad y firma de los 

informes oficiales (ROAC). Su dedicación estimada representa el 10 % de la bolsa de 
horas asignada a cada entidad. 

 Perfil de Coordinación y Ejecución Avanzada (Auditor Senior / Jefe de Equipo): 
Categoría profesional encargada del trabajo de campo, la dirección de las pruebas de 
cumplimiento complejas y el análisis operativo del ente. Su dedicación estimada 

representa el 35 % de la bolsa de horas asignada a cada entidad. 

 Perfil de Apoyo y Muestreo Documental (Auditor Junior / Asistente): Categoría 

encargada de las tareas masivas de verificación de comprobantes, punteo de mayores 
contables y cumplimentación de listas de control legal. Su dedicación estimada 

representa el 55 % de la bolsa de horas asignada a cada entidad. 

B. Por otro lado, se ha calculado el coste/hora de cada una de estas categorías profesionales. 

Se ha tomado como referencia el XIX Convenio colectivo estatal de empresas de consultoría, 

tecnologías de la información y estudios de mercado y de la opinión pública (BOE núm. 92, de 
16 de abril de 2025, por Resolución de 4 de abril de 2025) y las tablas salariales para 2027 (BOE 

núm. 100, de 24 de abril de 2026, por Resolución de 13 de abril de 2026). 

Partiendo de los datos contenidos en dichas tablas salariales para el área 4 y categorías 
profesionales correspondientes y teniendo en cuenta la jornada laboral anual estipulada, se 

ha determinado el concepto de “horas facturables”, a partir de la aplicación a las “horas 

disponibles” del “coeficiente de horas efectivas facturables” que discrimina el tiempo de 
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dedicación exclusiva y directa a la ejecución material de auditorías (horas reales en las que el 
personal presta servicios directos y efectivos vinculados al objeto del contrato) respecto al 

tiempo dedicado a labores relativas a la estructura interna de la empresa (tiempos muertos 
operativos). 

Dividiendo la remuneración según convenio entre estas “horas facturables” y añadiendo una 

estimación en concepto de complementos, se ha obtenido el “total precio/hora bruto según 
convenio” para dos años (2027 y 2028), teniendo en cuenta para 2028, puesto que a día de hoy 

no hay datos, un incremento del 2 % sobre la remuneración de 2027 (aplicación de la cláusula 

de revisión salarial aplicable a 2028 incluida en el art. 27). 

Al promedio para los dos años “total precio hora bruto según convenio” se le han agregado los 
costes de Seguridad Social, indirectos y el porcentaje de beneficio, obteniendo el “total precio 
hora promedio” por categoría profesional. El resultado del cálculo se muestra en la siguiente 
tabla:  

 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

di
p-

ca
ce

re
s.

es
/c

ar
pe

ta
C

iu
da

da
no

/E
nl

ac
es

.d
o?

id
=

va
lid

ac
io

n&
cv

eV
al

id
ac

io
n=

D
IP

C
C

-P
F

2M
O

20
I9

D
S

08
R

G
G

LJ
8C

F
6F

E
5I

JI
R

17
F

D
IP

C
C

-P
F

2M
O

20
I9

D
S

08
R

G
G

LJ
8C

F
6F

E
5I

JI
R

17
F

 | 
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
C

op
ia

 A
ut

én
tic

a 
se

gú
n 

el
 a

rt
íc

ul
o 

27
 d

e 
la

 L
ey

 3
9/

20
15

, d
e 

1 
de

 O
ct

ub
re

U
R

L
 d

e 
ve

ri
fi

ca
ci

ó
n

:
C

ó
d

ig
o

 S
eg

u
ro

 d
e 

V
er

if
ic

ac
ió

n
:

M
A

R
IA

 C
R

IS
T

IN
A

 M
U

Ñ
O

Z
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

 -
 T

E
C

N
IC

O
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

IO
N

 G
E

N
E

R
A

L 
(D

IP
U

T
A

C
IO

N
 D

E
 C

A
C

E
R

E
S

)
F

ir
m

an
te

s:
L0

20
00

01
0

28
/1

0/
20

26
 1

5:
12

6/
47

D
IR

3 
Ó

rg
an

o
:

S
el

lo
 d

e 
ti

em
p

o
:

P
ág

in
a:



  

PCAP Servicios Abierto Simplificado ordinario juicio y fórmulas. Presentación electrónica de ofertas                               7 

C. Finalmente, aplicando al “total precio hora promedio” por categoría profesional del apartado 
B) el porcentaje de dedicación estimado en el apartado A) y multiplicándolo por el total de 

horas estimadas, se obtiene el precio del contrato. 

 

Valor estimado del contrato: 116.117,20 € (IVA excluido). 

Método de cálculo: De conformidad con el artículo 101 de la LCSP, comprende el importe del periodo 
inicial de 24 meses, de 58.058,60 € sin IVA, y las dos prórrogas anuales previstas, de 29.029,30 € sin IVA 

cada una. 

Concepto Importe (€) 

Presupuesto Base de Licitación (PBL) sin impuestos 58.058,60 € 
IVA (21 %) 12.192,30 € 

Presupuesto Base de Licitación (PBL) con impuestos 70.250,90 € 
Importe de las prórrogas previstas (IVA excluido) (2 prórrogas de 29.029,30 €) 58.058,60 € 

Importe de las modificaciones previstas 0,00 € 
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (VEC) (IVA excluido) 116.117,20 € 

Sistema de determinación del precio: a tanto alzado para la totalidad de las prestaciones, calculado 

a partir de la estimación de horas de trabajo y de los costes por categoría profesional recogidos en el 
estudio económico, y contrastado con los ratios sectoriales del Banco de España correspondientes a 
la actividad CNAE M692. 

Revisión de precios en los contratos en los que el período de recuperación de la inversión sea igual 
o superior a cinco años: No procede la revisión de precios, de conformidad con el artículo 103 de la 

LCSP. 

Variación de precios en función del cumplimiento o incumplimiento de objetivos de plazos o 
rendimiento: No se ha previsto. 

Anualidades (IVA incluido). Años 2027 y 2028. 

Anualidad Orgánica Funcional Económica 
Importe  

(IVA incluido) 
Documento Contable 

2027 02 9311 22706 35.125,45 € 
RCP de 09/10/2026 n.º 

220269000312 

2028 02 9311 22706 35.125,45 € 
RCP de 09/10/2026 n.º 

220269000312 

TOTAL    70.250,90 €  
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Tramitación del gasto: ordinaria, anticipada y plurianual. 

 

3. PLAZOS DE EJECUCIÓN (Cláusula 5 y 17) 

Plazo total (en meses): 24 meses desde la formalización del contrato, sin perjuicio de las prórrogas 

previstas. 

Los informes definitivos deberán entregarse en el plazo de seis meses desde la fecha de la ficha o carta 
de encargo de las auditorías emitida por la Intervención Provincial. 

Si la entrega de los informes correspondientes al segundo ejercicio debiera realizarse después del ven-

cimiento del periodo inicial de 24 meses por causas no imputables al contratista, deberá acordarse 
expresamente la ampliación del plazo de ejecución en los términos previstos en el párrafo siguiente. 

Si, por causas no imputables al contratista, no fuera posible entregar los informes definitivos dentro 

del plazo establecido, el órgano de contratación acordará la ampliación que proceda conforme al ar-
tículo 195.2 de la LCSP, siempre que el contratista ofrezca cumplir sus compromisos en el plazo am-

pliado y previo informe del responsable del contrato sobre la imputabilidad del retraso. La ampliación 
será, al menos, igual al tiempo perdido, salvo que el contratista solicite un plazo menor. 

La Intervención Provincial comunicará a la empresa adjudicataria, en cada año de vigencia del con-

trato, la fecha a partir de la cual podrán iniciarse las actuaciones. Dicha comunicación se realizará una 

vez liquidado el presupuesto de cada entidad objeto de control financiero, presumiblemente a partir 
de marzo de cada año. En el primer año de vigencia, dicha comunicación se realizará, en todo caso, 

una vez formalizado el contrato. 

Plazos parciales (en meses): Los establecidos en el PPT para la entrega del programa de trabajo y la 
remisión de los borradores de informe. 

Posibilidad de prórroga: Sí, se prevén dos prórrogas de un año de duración cada una, en las mismas 

condiciones, que deberán acordarse expresamente por el órgano de contratación. 

Plazo de preaviso de la prórroga: Al menos dos meses antes de la finalización del periodo de vigencia 
correspondiente. 

Tramitación anticipada: La adjudicación queda sometida a la condición suspensiva de la efectiva 

consolidación de los recursos que han de financiar el contrato, conforme a la disposición adicional 

tercera, apartado 2, de la LCSP. 

 

4. CAPACIDAD Y SOLVENCIA (Cláusula 6)5 

Excepción a la obligación de inscripción en el Registro de licitadores: No. Se admitirá también a 

quienes acrediten haber solicitado la inscripción en los términos del artículo 159.4.a) de la LCSP. 

Se exige habilitación empresarial o profesional: Sí. La firma de auditoría o el profesional auditor 
licitador deberá estar inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) del Instituto de 
Contabilidad y Auditoría de Cuentas. Se aportará documentación acreditativa de dicha inscripción. 

                                                                    
5Será proporcional y vinculada al objeto del contrato. 
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La acreditación documental de dicha habilitación se exigirá a la persona licitadora que haya 
presentado la mejor oferta, con carácter previo a la adjudicación. 

Requisitos relativos a la organización, destino de sus beneficios, sistemas de financiación u otros 
determinados por la normativa aplicable: No. 

Condiciones especiales de compatibilidad: Las sociedades de auditoría o auditores de cuentas 

individuales no podrán ser contratados cuando, en el mismo año o en el anterior a aquel en que vayan 
a desarrollar sus trabajos, hayan realizado o realicen otros trabajos para la entidad auditada sobre 

áreas o materias respecto de las cuales deban pronunciarse en su informe, conforme al artículo 34.3 

del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril. 

4. A.  CLASIFICACIÓN: No se exige clasificación. 

4.B. SOLVENCIA ECONÓMICA Y FINANCIERA6 

Criterios y medios de acreditación de la solvencia económica y financiera7 8 

1. Volumen anual de negocios (artículo 87.1.a de la LCSP): 

Criterio y mínimo exigible: Volumen anual de negocios en el ámbito de los servicios de auditoría, 

referido al año de mayor volumen de los tres últimos concluidos, atendiendo a las fechas de constitu-
ción o inicio de actividad de la persona licitadora y de presentación de ofertas, por importe mínimo de 
58.058,60 euros, IVA excluido, equivalente al presupuesto base de licitación sin IVA. 

Medio de acreditación: Cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si la per-

sona licitadora estuviera inscrita en dicho registro, o en el registro oficial en que deba estar inscrita. 
Las personas empresarias individuales no inscritas en el Registro Mercantil acreditarán su volumen 
anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por dicho registro. 

Cuando dichos documentos no permitan identificar el volumen de negocios correspondiente a los ser-

vicios de auditoría, se aportará una declaración de su desglose, acompañada de la documentación 

contable justificativa. 

Justificación: El requisito pretende acreditar una capacidad económica y financiera proporcionada al 

volumen de las prestaciones contratadas y suficiente para atender las necesidades de financiación de 
su ejecución hasta la percepción de los pagos correspondientes. 

4. C. SOLVENCIA TÉCNICA O PROFESIONAL 

Los requisitos siguientes son acumulativos, salvo para las empresas de nueva creación, a las que no se 
exigirá la experiencia empresarial prevista en el apartado 1. 

Criterios y medios de acreditación9 de la solvencia técnica o profesional10 

                                                                    
6Cuando se acredite la solvencia mediante clasificación administrativa, la presentación del certificado de clasificación administrativa acom-

pañado de una declaración sobre su vigencia y de las circunstancias que sirvieron de base para la obtención de la misma, acreditará la 

solvencia económica y financiera 
7Cumplimentar en todos los contratos de servicios. 
8En caso de que sean varios los medios que se señalan, indicar si son alternativos o acumulativos. 
9Cumplimentar en todos los contratos de servicios. En los contratos no sujetos a regulación armonizada, cuando la persona contratista sea una 

empresa de nueva creación -antigüedad inferior a cinco años-, su solvencia técnica o profesional se acreditará por uno o varios de los medios 

previstos en los apartados 2 a 8 del presente anexo, sin que en ningún caso sea aplicable lo establecido en el apartado 1, relativo a la ejecución 

de un número determinado de servicios. 
10En caso de que sean varios los medios que se señalan, indicar si son alternativos o acumulativos. 
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Periodo para tener en consideración los servicios realizados a efectos de justificar la solvencia 
técnica: los tres últimos años. 

1. Relación de los principales servicios realizados de igual o similar naturaleza que los que cons-
tituyen el objeto del contrato, en la que se indique el importe, la fecha y el destinatario público o 
privado de los mismos. De conformidad con el artículo 90.1.a) de la LCSP, se exige haber realizado 

servicios de igual o similar naturaleza durante los tres últimos años, cuyo importe anual acumulado en 
el año de mayor ejecución sea igual o superior a 29.029,30 €, IVA excluido. 

Los servicios efectuados se acreditarán mediante certificados de buena ejecución expedidos o visados 

por el órgano competente cuando la destinataria sea una entidad del sector público. Cuando el desti-

natario sea un sujeto privado, se acreditará mediante un certificado expedido por este o, a falta de este 
certificado, mediante una declaración de la persona licitadora acompañada de los documentos obran-
tes en su poder que acrediten la realización de la prestación. 

Justificación: Acreditar experiencia suficiente en trabajos similares y proporcionada al volumen anual 
de las prestaciones. 

Sistema para determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar naturaleza al que consti-
tuye el objeto del contrato: A efectos de determinar que un trabajo o servicio es de igual o similar al 
que constituyen el objeto del contrato, se acudirá a la igualdad entre los cinco primeros dígitos de sus 

respectivos códigos de la CPV. 

Empresas de nueva creación: En este contrato no sujeto a regulación armonizada, las empresas con 
una antigüedad inferior a cinco años no deberán acreditar los servicios previos del apartado 1. 
Acreditarán su solvencia técnica mediante el equipo previsto en el apartado 2, conforme a los artículos 

90.1.b) y 90.4 de la LCSP. 

2. Equipo técnico propuesto para su adscripción a la ejecución del contrato:  

La persona licitadora se comprometerá a adscribir el siguiente equipo: 

a) Un profesional con perfil de Dirección y Supervisión (Socio / Director de Auditoría) que actúe 

como responsable del encargo, con una experiencia mínima de doce años en trabajos de au-
ditoría. 

b) Un profesional con perfil de Coordinación y Ejecución Avanzada (Auditor Senior / Jefe de 

Equipo) adscrito a la ejecución del servicio, con una experiencia mínima de cinco años en la 
realización de auditorías. 

c) Personal Técnico cualificado con perfil de Apoyo y Muestreo Documental (Auditor Junior / 

Asistente) en número suficiente para garantizar la correcta ejecución de las tareas masivas de 
verificación necesarias.  

Medio de acreditación: Currículos de los integrantes del equipo, acompañados de declaraciones res-
ponsables individuales o de una declaración responsable conjunta, firmada por el apoderado de la 

empresa, reconociendo la veracidad de la información contenida en el currículo.  Esta documentación 

se exigirá únicamente a la persona licitadora que haya presentado la mejor oferta, previo requeri-
miento y con carácter anterior a la adjudicación, conforme al artículo 150.2 de la LCSP. 

Dicho personal, con asignación de las áreas a desarrollar, no podrá ser modificado durante el trans-

curso de la auditoría sin el consentimiento expreso del órgano de contratación. Su adscripción se re-

girá por el apartado 4.D. 
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Justificación: La exigencia de este equipo responde a la necesidad de disponer de profesionales con 
experiencia adecuada para asumir las funciones de dirección, supervisión, coordinación y ejecución 

de las distintas modalidades de auditoría incluidas en el contrato. 

Empresas que concurran en UTE: En caso de concurrir empresas con el compromiso de constituir 
UTE, al amparo de lo previsto en el artículo 69 de la LCSP, se sumará la solvencia de todas las empresas 

que vayan a integrar la unión temporal. Según el artículo 24 del Reglamento General de la Ley de 
Contratos de las Administraciones Públicas, aprobado por Real Decreto 1089/2001, de 12 de octubre 

(RGLCAP), se acumularán, a efectos de la determinación de la solvencia de la UTE, las características 

acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma, con independencia de su porcentaje de 

participación en la futura UTE. 

4.D. COMPROMISO DE DEDICACIÓN DE LOS MEDIOS PERSONALES Y/O MATERIALES SUFICIENTES 
PARA LA EJECUCIÓN. 

Dedicación de medios materiales: No se exigen, sin perjuicio de disponer de los necesarios para cum-
plir las obligaciones del PPT. 

Medios personales: La persona licitadora se comprometerá a adscribir y mantener durante la ejecu-
ción del contrato el equipo previsto en el apartado 4. C.2.  

Forma de presentación: El compromiso de adscripción de medios personales se presentará mediante 
declaración responsable firmada por la persona licitadora, dentro del Sobre 1.  

La disponibilidad efectiva de los medios comprometidos se acreditará por la persona licitadora que 

haya presentado la mejor oferta, cuando sea requerida para ello, conforme al artículo 150.2 de la LCSP. 

Control: La Diputación podrá requerir documentación acreditativa de la disponibilidad y manteni-

miento de los medios comprometidos. 

Obligación esencial a efectos del artículo 211 de la LCSP: Sí. Se califica como obligación contractual 
esencial la adscripción efectiva a la ejecución del contrato, durante toda su duración, del equipo pre-

visto en el apartado 4.C.2, conforme a los artículos 76.2 y 211.1.f) de la LCSP. 

Penalidades en caso de incumplimiento: Sí. El incumplimiento del compromiso de adscripción de 
los medios personales exigidos dará lugar, cuando no proceda la resolución del contrato, a la imposi-

ción de las penalidades previstas en el pliego, calculadas sobre el precio del contrato, IVA excluido. 

4. E. INTEGRACIÓN DE LA SOLVENCIA CON MEDIOS EXTERNOS: 

De conformidad con el artículo 75 de la LCSP, la persona licitadora podrá basarse en la solvencia y 
medios de otras entidades, con independencia de la naturaleza jurídica de los vínculos que tenga con 
ellas, siempre que demuestre que durante toda la duración de la ejecución del contrato dispondrá 
efectivamente de dicha solvencia y medios y que la entidad a la que recurra no esté incursa en prohi-

bición de contratar. 

La persona licitadora que hubiera presentado la mejor oferta deberá aportar, previo requerimiento, el 
compromiso por escrito de dichas entidades en los términos previstos en el artículo 75 de la LCSP. 

Cuando se recurra a capacidades relativas a experiencia profesional, la entidad cuyos medios se invo-

quen deberá prestar los servicios en la prestación para la que resulte necesaria dicha experiencia. 

Formas de responsabilidad conjunta: Solidaria. 

F. SOLVENCIA OFERTAS INTEGRADORAS: No procede. 
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5. PERFIL DE CONTRATANTE (Cláusula 7) 

Plataforma de Contratación de la Diputación Provincial de Cáceres accesible en la página web: 
https://licitaciones.dip-caceres.es/licitacion/UltimosExpte.do la cual está interconectada con la 
Plataforma de Contratación del Sector Público. 

Órgano de contratación: Vicepresidenta Segunda, de Hacienda y Administración General, en 
representación de la Excma. Diputación Provincial de Cáceres (por delegación en resolución 

presidencial de 5 de junio de 2024, modificada el 18 de agosto de 2025 – BOP nº 118, de 21/06/24, y 
156, de 18/08/25). 

Respuestas vinculantes sobre la aclaración de los pliegos: Sí. 

 

6. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN Y TRAMITACIÓN DEL EXPEDIENTE (Cláusula 8 y 9) 

Procedimiento de adjudicación: Abierto simplificado (artículo 159.1 de la LCSP). 

Forma de presentación de ofertas:  electrónica a través de Portal de licitación electrónica 

https://licitaciones.dip-caceres.es/licitacion/UltimosExpte.do 

Tramitación del expediente: Ordinaria, con tramitación anticipada del gasto y carácter plurianual. La 

adjudicación queda sometida a la condición suspensiva de la efectiva consolidación de los recursos que 
han de financiar el contrato y de la existencia de crédito adecuado y suficiente para los ejercicios 2027 y 

2028, conforme a la disposición adicional tercera, apartado 2, de la LCSP 

Contrato susceptible de recurso especial en materia de contratación: Sí. Se trata de un contrato 

de servicios con un valor estimado de 116.117,20 €, IVA excluido, superior al umbral de 100.000 € 
establecido en el artículo 44.1.a) de la LCSP. 

Posibilidad de variantes: No 

En caso afirmativo, indicar11: 

Servicio técnico que evaluará la documentación relativa a los criterios de adjudicación cuya 

valoración dependa de un juicio de valor: El personal técnico del Servicio de Intervención de la 

Diputación Provincial de Cáceres (Área de Hacienda y Asistencia a Entidades Locales). 

Importe de la compensación a las personas licitadoras: 

En caso de renuncia: 0 € 

En caso de desistimiento: 0 € 

Órgano competente para bastanteos y visados: Asesoría Jurídica de la Diputación Provincial de 

Cáceres. 

Organismos de los que las personas licitadoras pueden obtener la información pertinente sobre 
las obligaciones previstas en el artículo 129.1 de la LCSP: 

                                                                    
11Deben expresarse los requisitos límites, modalidades y características de las mismas, así como su necesaria vinculación con el objeto del con-

trato. 
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- Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Dirección General de Empleo 
www.empleo.gob.es 
C/ Pío Baroja nº 6 
28009-Madrid 
Telf: 913 631 801/2 
 
- Dirección General de Trabajo 
Paseo de Roma, s/n. Modulo d, 2ª Planta, 
06800 Merida, Badajoz 
Teléfono: 924005258/59/65 
 
- Dirección General de Empleo (Servicio Extremeño Público de Empleo). Junta de Extremadura 
Paseo de Roma, s/n Modulo c, 3ª planta, 
06800 Merida, Badajoz 
Teléfono: 924003217 
 
- Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. Diputación Provincial de Cáceres 
Calle Pintores nº 10 
10071- Cáceres 
Telf: 927 25 56 30 
 
- Administración Tributaria del Estado 
www.aeat.es 
Información Tributaria 
Telf: 901 335 533 / 915 548 770 
Servicio automático: 901 121 224 / 915 357 326 
 

- Junta de Extremadura. Dirección General de Tributos 
Pº de Roma, s/n, Módulo B, 2ª Planta 
06800 Mérida, Badajoz 
Telf: 924 00 54 99 
 

- Diputación Provincial de Cáceres. Organismo Autónomo de Recaudación Tributaria 
Portal: http://dip-caceres.es/temas/recaudacion/index.html 
http://www.oargt.dip-caceres.org/ecaudación 
Calle Álvaro Lopez Nuñez, s/n 
10071, Cáceres 
Telf: 927 24 87 87 
 

- Junta de Extremadura. Dirección General de Medio Ambiente 
Avda. Luis Ramallo, s/n, 
06800 Merida, Badajoz 
Teléfono: 924008401 
 

- Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.  
C/ Condesa de Venadito nº 34 
28027 – Madrid 
Telf: 914 528 500 
 

- Junta de Extremadura: Instituto de la Mujer de Extremadura 
C/ Adriano, 4, 2ª Planta, 
06800 Mérida, Badajoz 
Teléfono: 924007404 
 

- Servicio de Igualdad y Cooperación Internacional. Diputación Provincial de Cáceres. 
Pz/ Santa María, S/N. 
10071, Cáceres 
Tlf: 927 25 55 90 
 

-Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad: DG Políticas de Apoyo a la Discapacidad. 
C/ Alcalá nº 37 E 
28014 - Madrid 
Telf: 915 961 000 
 

- Servicio Público de Empleo Estatal. Servicios Centrales: 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

di
p-

ca
ce

re
s.

es
/c

ar
pe

ta
C

iu
da

da
no

/E
nl

ac
es

.d
o?

id
=

va
lid

ac
io

n&
cv

eV
al

id
ac

io
n=

D
IP

C
C

-P
F

2M
O

20
I9

D
S

08
R

G
G

LJ
8C

F
6F

E
5I

JI
R

17
F

D
IP

C
C

-P
F

2M
O

20
I9

D
S

08
R

G
G

LJ
8C

F
6F

E
5I

JI
R

17
F

 | 
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
C

op
ia

 A
ut

én
tic

a 
se

gú
n 

el
 a

rt
íc

ul
o 

27
 d

e 
la

 L
ey

 3
9/

20
15

, d
e 

1 
de

 O
ct

ub
re

U
R

L
 d

e 
ve

ri
fi

ca
ci

ó
n

:
C

ó
d

ig
o

 S
eg

u
ro

 d
e 

V
er

if
ic

ac
ió

n
:

M
A

R
IA

 C
R

IS
T

IN
A

 M
U

Ñ
O

Z
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

 -
 T

E
C

N
IC

O
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

IO
N

 G
E

N
E

R
A

L 
(D

IP
U

T
A

C
IO

N
 D

E
 C

A
C

E
R

E
S

)
F

ir
m

an
te

s:
L0

20
00

01
0

28
/1

0/
20

26
 1

5:
12

13
/4

7

D
IR

3 
Ó

rg
an

o
:

S
el

lo
 d

e 
ti

em
p

o
:

P
ág

in
a:

http://www.aeat.es/
http://dip-caceres.es/temas/recaudacion/index.html
http://www.oargt.dip-caceres.org/ecaudación


  

PCAP Servicios Abierto Simplificado ordinario juicio y fórmulas. Presentación electrónica de ofertas                               14 

c/ Condesa de Venadito nº 9. 
28027 – Madrid 
Telf: 915 859 888 (Servicios Centrales) / 901 119 999 (Atención a las   personas) / 901 010 121 (Atención a las empresas) 
 

- Servicio Extremeño Público de Empleo 
C/ San Salvador, 9- 
06800, Mérida.Teléfono: 
Tlf: 924 02 73 00. 
E-mail: sg.sexpe@extremaduratrabaja.net 

 

7. GARANTÍAS (Cláusula 10). 

Garantía definitiva: Sí. La persona licitadora que presente la mejor oferta deberá constituir, a 

disposición del órgano de contratación, una garantía definitiva equivalente al 5 % del precio final 

ofertado, IVA excluido, conforme al artículo 107.1 de la LCSP. 

En caso negativo, justificar su exención: No procede. 

Devolución proporcional en caso de recepción parcial: No se autoriza la devolución o cancelación 

proporcional de la garantía definitiva por recepciones parciales. 

Garantía complementaria: No. 

 

8. CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN (Cláusulas 10)12 

Único criterio de adjudicación relacionado con los costes: No. 

Se establecen como criterios de adjudicación tanto criterios automáticos como criterios sometidos a 

juicio de valor. Por ello, se presentarán los sobres electrónicos 1 y 2, conformados por la siguiente 
documentación: 

- SOBRE 1: Documentación administrativa y criterios sujetos a JUICIO DE VALOR. 

 Declaración Responsable Única, conforme al modelo del Anexo II. 

 Declaración de confidencialidad, si procede, conforme al Anexo III. 

 Compromiso de constitución en UTE, si procede, conforme al Anexo IV. 

 Declaración responsable de compromiso de adscripción de medios personales. 

 Memoria, conforme al Anexo V. 

- SOBRE 2: Documentación relativa a criterios valorados mediante FÓRMULAS 

 Oferta económica, según modelo del Anexo VII. 

 Medios personales y formación, según modelo de declaración del Anexo VI. 

Umbral mínimo de calidad técnica: 

                                                                    
12

Los criterios de adjudicación deben tener una definición y ponderación exhaustiva y estar vinculados al objeto del contrato, en los términos establecidos en el artículo 

145.6 de la LCSP. La adjudicación se realizará, ordinariamente utilizando una pluralidad de criterios de adjudicación basados en el principio de mejor relación 

calidad-precio, de conformidad con lo establecido en el art. 145 de la LCSP, salvo que las prestaciones estén perfectamente definidas técnicamente y no sea posible 

variar los plazos de entrega ni introducir modificaciones de ninguna clase en el contrato, siendo por consiguiente el precio el único factor determinante de la 

adjudicación. 
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De conformidad con lo dispuesto en el artículo 146.3 de la LCSP, para continuar en la valoración, la 
oferta deberá alcanzar, al menos, el 50 % de la puntuación máxima prevista para el conjunto de los 

criterios cualitativos, correspondientes a los siguientes apartados: 

 A.2. Medios personales y formación: hasta 150 puntos. 

 B.1. Memoria técnica: hasta 250 puntos. 

En consecuencia, el umbral mínimo se establece en 200 puntos sobre un máximo de 400 puntos, 
quedando excluidas del procedimiento las ofertas que no alcancen dicha puntuación. 

 

El Sobre 1 no deberá incluir información económica ni datos o valores correspondientes a los 

criterios evaluables mediante fórmula del Sobre 2. La inclusión en el Sobre 1 de datos o cifras 
relativos a dichos criterios determinará la exclusión de la persona licitadora. 

 

Criterio de Adjudicación Subcriterio  
Puntuación 

máxima 

A. Criterios valorables mediante aplicación de 

fórmulas (hasta 750 puntos / 75 %) 
A1. Oferta económica 600 puntos 

A2. Medios personales y formación 150 puntos 

B. Criterios valorables mediante juicio de valor 

(hasta 250 puntos /25 %) 
B1. Memoria técnica 250 puntos 

TOTAL  1.000 puntos 

A.- CRITERIOS VALORABLES MEDIANTE APLICACIÓN DE FÓRMULAS (HASTA 750 PUNTOS / 75 %) 

A.1 Oferta económica hasta 600 puntos (60 %).  

Las personas licitadoras presentarán una oferta económica para la totalidad de las prestaciones del 

contrato, con el desglose exigido en el Anexo VII. Se asignarán 600 puntos a la oferta de menor importe, 

IVA excluido. Las restantes ofertas se valorarán mediante la siguiente fórmula: 

Po = 600 x (OEM / OEV) 

Siendo: 

Po = Puntos oferta a valorar 

OEV = Oferta Económica a Valorar 

OEM = Oferta Económica Menor 

Justificación: La inclusión de la oferta económica responde al principio de uso eficiente de los fondos 
públicos (artículo 1 de la LCSP). Permite valorar de forma objetiva y proporcional la eficiencia en el 

gasto, favoreciendo la selección de la oferta económicamente más ventajosa dentro de los márgenes 
de viabilidad del servicio. La fórmula elegida atribuye la máxima puntuación a la oferta económica de 

menor importe y asigna al resto de las ofertas una puntuación proporcional en función de la relación 

existente entre estas y la oferta económica menor, garantizando una valoración objetiva y homogénea 
de las proposiciones. 

A.2 Medios personales y formación (hasta 150 puntos / 15 %). 

Se valorarán las titulaciones académicas universitarias en las áreas jurídicas y económicas y la 

formación especializada en contabilidad pública, derecho administrativo o control del sector público 
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del personal que la persona licitadora se comprometa a adscribir a la ejecución del contrato, siempre 
que estén relacionadas con las funciones asignadas. 

Este criterio se valorará con un máximo de 150 puntos, con la siguiente distribución: 

 Por título universitario de grado, máster o doctorado: 25 puntos por cada uno. 

 Por actividades formativas impartidas por institutos públicos de formación o entidades priva-

das debidamente acreditadas ante la Administración: se sumarán las horas de las actividades 
formativas valorables acreditadas por los integrantes del equipo adscrito al contrato y se otor-

garán 2 puntos por cada 50 horas o fracción de ese total, hasta un máximo de 20 puntos. 

La suma de las puntuaciones obtenidas por titulaciones universitarias y actividades formativas no po-

drá superar los 150 puntos. 

La declaración identificará a cada profesional, su perfil y las titulaciones y actividades formativas apor-
tadas. Respecto de estas últimas se indicará su contenido, duración y entidad impartidora. 

El compromiso de adscripción se formalizará mediante declaración de la persona licitadora o de su 

representante legal, conforme al modelo del Anexo VI. 

La declaración se acompañará de copia de los títulos y certificados acreditativos de los méritos ofer-
tados. Cada título o actividad formativa de una misma persona se computará una sola vez. 

Justificación: De acuerdo con el artículo 145.2. 2.º de la LCSP, la organización, cualificación y expe-

riencia del personal adscrito a la ejecución del contrato puede utilizarse como criterio cualitativo de 

adjudicación cuando la calidad de dicho personal pueda afectar de manera significativa a su mejor 
ejecución. En el presente contrato, atendiendo a la especialización técnica requerida para la realiza-
ción de las auditorías, la cualificación y formación del equipo de trabajo adscrito incide directamente 

en la calidad de la prestación. 

B CRITERIOS VALORABLES MEDIANTE JUICIOS DE VALOR (HASTA 250 PUNTOS / 25 %) 

B.1 Memoria (hasta 250 puntos). 

Este criterio se valorará con un máximo de 250 puntos (25 %) 

Los licitadores presentarán una única Memoria Técnica detallada para el desarrollo de los trabajos 
objeto del contrato, organizada en cuatro bloques diferenciados, uno por cada entidad. 

Cada bloque se valorará de acuerdo con el baremo que se expone a continuación. La puntuación final 
de la oferta técnica será el resultado de la media aritmética de las puntuaciones obtenidas en los 
cuatro bloques. La omisión del bloque correspondiente a cualquiera de las entidades determinará que 

el conjunto de la oferta técnica sea valorado con cero puntos. 

La Memoria Técnica tendrá una extensión máxima total de 50 páginas, excluidas la portada y el índice, 
con letra Times New Roman de 11 puntos y espaciado sencillo. Cada cara se computará como una 
página. Dentro de ese límite deberán incluirse los cuatro bloques correspondientes a las entidades 
objeto del contrato. El incumplimiento de estas especificaciones dará lugar a una reducción del 

10 % de la puntuación obtenida en este criterio. 

La propuesta técnica desarrollará como mínimo los siguientes apartados: 

 1. Apartado A) Naturaleza de la entidad y entorno (hasta 125 puntos): 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

di
p-

ca
ce

re
s.

es
/c

ar
pe

ta
C

iu
da

da
no

/E
nl

ac
es

.d
o?

id
=

va
lid

ac
io

n&
cv

eV
al

id
ac

io
n=

D
IP

C
C

-P
F

2M
O

20
I9

D
S

08
R

G
G

LJ
8C

F
6F

E
5I

JI
R

17
F

D
IP

C
C

-P
F

2M
O

20
I9

D
S

08
R

G
G

LJ
8C

F
6F

E
5I

JI
R

17
F

 | 
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
C

op
ia

 A
ut

én
tic

a 
se

gú
n 

el
 a

rt
íc

ul
o 

27
 d

e 
la

 L
ey

 3
9/

20
15

, d
e 

1 
de

 O
ct

ub
re

U
R

L
 d

e 
ve

ri
fi

ca
ci

ó
n

:
C

ó
d

ig
o

 S
eg

u
ro

 d
e 

V
er

if
ic

ac
ió

n
:

M
A

R
IA

 C
R

IS
T

IN
A

 M
U

Ñ
O

Z
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

 -
 T

E
C

N
IC

O
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

IO
N

 G
E

N
E

R
A

L 
(D

IP
U

T
A

C
IO

N
 D

E
 C

A
C

E
R

E
S

)
F

ir
m

an
te

s:
L0

20
00

01
0

28
/1

0/
20

26
 1

5:
12

16
/4

7

D
IR

3 
Ó

rg
an

o
:

S
el

lo
 d

e 
ti

em
p

o
:

P
ág

in
a:



  

PCAP Servicios Abierto Simplificado ordinario juicio y fórmulas. Presentación electrónica de ofertas                               17 

 a) Naturaleza de la entidad. Se valorará la adecuada descripción de la entidad y su 
contextualización en la configuración actual del sector público local de la Diputación 

Provincial: creación y situación actual, tipología de ente, encuadre, en su caso, dentro del 
sector público, así como la casuística propia de la entidad. Hasta 30 puntos. 

 b) Conocimiento del entorno financiero. Se valorará la adecuada descripción del marco 

contable y presupuestario que resulta aplicable a la entidad: principios contables de 
aplicación, identificación de los estados financieros que viene obligada a elaborar, 

aprobación y rendición de cuentas, características de su régimen presupuestario, 

controles a los que se sujeta su gestión económica. Hasta 30 puntos. 

 c) Marco jurídico de aplicación. Se valorará la adecuada descripción del marco jurídico 
aplicable a la entidad, muy especialmente, en las materias de tipo presupuestario, 
mercantil, normas de creación y funcionamiento de la entidad, de gestión de gastos de 
personal, así como de selección y provisión, de contratación de bienes y servicios, de 
subvenciones y ayudas, de encargos y de encomiendas de gestión. Hasta 65 puntos. 

 2. Apartado B) Identificación de áreas críticas o de riesgo (hasta 90 puntos): 

 a) En el caso de Auditoría de cuentas. En base a la información financiera disponible y 
mediante el empleo, entre otras técnicas, de procedimientos analíticos, se valorará la 

identificación de áreas críticas o de riesgo y la justificación de su consideración como tal, 

con mención de las posibles deficiencias, irregularidades, problemas contables y otros 

aspectos de relevancia que puedan incidir en el enfoque del trabajo. Hasta 90 puntos. 

 b) En el caso de Auditoría de cumplimiento y operativa. En base a la información disponible 

(especialmente, informes de órganos de control interno y externo) se valorará la 

identificación de áreas críticas o de riesgo y la justificación de su consideración como tal, 

con mención de las posibles deficiencias, irregularidades, problemas legales y otros 
aspectos de relevancia que puedan incidir en el enfoque del trabajo. Hasta 45 puntos por 

la auditoría de cumplimiento y hasta 45 puntos por la auditoría operativa, con un máximo 
conjunto de 90 puntos. 

 3. Apartado C) Programas de trabajo por áreas (hasta 35 puntos): 

 a) Programas de trabajo para la ejecución de los trabajos de auditoría de cuentas.  

Se valorará que los programas de trabajo sean completos, claros, precisos y ajustados a la 

naturaleza de la entidad y a las áreas críticas o de riesgo detectadas. Hasta 35 puntos. 

 b) Programas de trabajo para la ejecución de los trabajos de auditoría de cumplimiento y 
operativa.  

Se valorará que los programas de trabajo sean completos, claros, precisos y ajustados a la 
naturaleza de la entidad y, en su caso, a la casuística específica que ésta pudiera presentar, 

así como a las áreas críticas o de riesgo detectadas. Hasta 17,5 puntos por la auditoría de 

cumplimiento y hasta 17,5 puntos por la auditoría operativa, con un máximo conjunto de 
35 puntos. 

Justificación: El objeto del contrato comprende la realización de auditorías de distinta tipología (de 

cuentas, de cumplimiento y operativa) en cuatro entidades dependientes de la Diputación con marcos 

jurídicos, contables y organizativos muy heterogéneos (un Organismo Autónomo de Recaudación y 
tres Consorcios). Por ello, resulta indispensable evaluar técnicamente: 
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1. La comprensión real del entorno específico: La capacidad del licitador para contextualizar el 
marco normativo, presupuestario y de personal aplicable a cada entidad. 

2. La capacidad diagnóstica previa: La detección oportuna de las áreas de riesgo contable o de 
legalidad (contratación, subvenciones, personal) a partir de la información financiera y los 
informes de control disponibles. 

3. La idoneidad metodológica: La presentación de programas de trabajo estructurados, claros y 
ajustados a la casuística de cada ente, asegurando un muestreo representativo y una ejecu-

ción eficiente de los trabajos de auditoría. 

8.3.  CRITERIOS DE DESEMPATE 

El empate entre varias ofertas tras la aplicación de los criterios de adjudicación del contrato se resol-
verá mediante la aplicación, por orden, de los siguientes criterios sociales, referidos al momento de 
finalizar el plazo de presentación de ofertas: 

1. Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situación de exclusión social en la 

plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor número de traba-

jadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor número de personas trabajadoras en in-
clusión en la plantilla. 

2. Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas. 

3. Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas. 

4. El sorteo, en caso de que la aplicación de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a desem-
pate, en los términos establecidos en el artículo 147 de la LCSP. 

Umbral mínimo de puntuación necesaria para continuar en el proceso selectivo13:: Sí. Se estará a lo 

previsto anteriormente en este apartado respecto del umbral mínimo de calidad técnica establecido 

para el conjunto de los criterios cualitativos A.2. Medios personales y formación y B.1. Memoria téc-

nica. 

Parámetros objetivos para considerar una oferta anormalmente baja14:  

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 149 de la Ley 9/2017 (LCSP) y con los parámetros 
objetivos establecidos en el artículo 85 del Real Decreto 1098/2001 (RGLCAP), se identificará como 

oferta incursa en presunción de anormalidad aquella cuyo importe total ofertado (IVA excluido) 

cumpla los siguientes umbrales: 

1. Un solo licitador: Cuando la oferta sea inferior al presupuesto base de licitación en más de 25 

unidades porcentuales. 

2. Dos licitadores: Cuando una oferta sea inferior a la otra en más de 20 unidades porcentuales. 

3. Tres licitadores: Cuando la cuantía de la oferta sea inferior en más de 10 unidades porcentua-
les a la media aritmética de las ofertas presentadas. Para el cálculo de esta media, se excluirá 
la oferta más elevada si supera a la propia media en más de 10 unidades porcentuales. En todo 

                                                                    
13En el caso de que el procedimiento de adjudicación se articule en varias fases, se indicará en cuales de ellas se irán aplicando los distintos criterios, estableciendo 

un umbral mínimo del 50 % de la puntuación en el conjunto de los criterios cualitativos para continuar en el proceso selectivo. 
14En estos supuestos se estará a lo previsto en la LCSP y en el RGLCAP. 

 Cuando hubieren presentado ofertas empresas que pertenezcan a un mismo grupo, en el sentido del artículo 42.1 del Código de Comercio, se tomará única-

mente, para aplicar el régimen de identificación de las ofertas incursas en presunción de anormalidad, aquélla que fuere más baja, y ello con independencia 

de que presenten su oferta en solitario o conjuntamente con otra empresa o empresas ajenas al grupo y con las cuales concurran en unión temporal. 
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caso, se considerará desproporcionada cualquier baja superior a las 25 unidades porcentua-
les. 

4. Cuatro o más licitadores: Aquellas que sean inferiores en más de 10 unidades porcentuales a 
la media aritmética de las presentadas. Si existen ofertas que superen dicha media en más de 
10 unidades porcentuales, se realizará un nuevo cálculo de la media excluyendo únicamente 

esas ofertas. En el supuesto de que tras esta exclusión queden menos de tres ofertas, la nueva 
media se calculará sobre las tres ofertas de menor cuantía. 

Justificación de la determinación de la anormalidad:  

A efectos de la detección y tratamiento de las ofertas anormalmente bajas o temerarias, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 149 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Público, y 
con los parámetros objetivos establecidos en el artículo 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de 
octubre, se utilizará exclusivamente el precio ofertado como único parámetro para identificar las ofertas 

incursas en presunción de anormalidad, por tratarse de un elemento cuantificable de forma objetiva, 
directamente vinculado al objeto del contrato y a su viabilidad económico-financiera, que permite 

establecer umbrales de anormalidad por referencia al presupuesto de licitación y al conjunto de 
ofertas válidas, garantizando la competencia efectiva, la transparencia, la igualdad de trato entre 
licitadores y la adecuada protección del interés público frente a proposiciones que no aseguren una 

correcta ejecución del contrato. 

El resto de criterios de adjudicación previstos en el pliego, de carácter cualitativo, aun estando 

vinculados al objeto del contrato y siendo relevantes para la valoración de la mejor relación calidad-
precio conforme al artículo 145 de la Ley 9/2017, no se utilizarán en este contrato como parámetros 

autónomos para identificar la presunción de anormalidad de la oferta; su función es ponderar la 

calidad de las prestaciones y la mejora de las condiciones de ejecución. Por ello, la detección de dicha 

presunción se realizará exclusivamente mediante parámetros económicos objetivos derivados del 
precio ofertado, sin perjuicio de considerar la totalidad de los compromisos ofertados al examinar la 

viabilidad de la proposición, conforme al artículo 149 de la citada Ley.  

Por lo tanto, atendiendo a la discrecionalidad técnica del órgano de contratación, únicamente se 

utilizará la oferta económica para identificar la presunción de anormalidad. Y esto siguiendo el criterio 

sentado por la Junta Consultiva de Contratación Pública del Estado en los expedientes 113/18 y 
119/18, según el cual, los parámetros objetivos que permiten apreciar la anormalidad, deberán 

referirse a los criterios de adjudicación más relevantes, no siendo necesario que se refieran a todos y 

cada uno de los criterios de adjudicación, sino sólo a aquellos que permitan tener una visión objetiva 
y completa del problema de la viabilidad del cumplimiento del contrato. 

 

9. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 15  de carácter social, ético, 

medioambiental o de otro orden (Cláusula 12) 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 202 de la Ley 9/2017 (LCSP), la ejecución de este con-
trato queda sujeta a la siguiente condición especial de ejecución: 

                                                                    
15Especificar al menos una, de conformidad con el artículo 202 de la LCSP. 
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De tipo social: La adjudicataria deberá emplear un lenguaje no sexista, evitar imágenes discriminato-
rias y estereotipos sexistas y fomentar valores de igualdad, diversidad, corresponsabilidad y plurali-

dad de roles e identidades de género en toda la documentación y materiales que genere durante la 
ejecución del contrato. 

Justificación de la condición especial de ejecución y vinculación con el objeto del contrato: 

La inclusión de esta condición responde a la finalidad de promover la igualdad de trato y de oportuni-
dades entre mujeres y hombres, así como de evitar expresiones o representaciones discriminatorias 

en la documentación elaborada durante la ejecución del contrato, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 202 de la LCSP. 

Su vinculación con el objeto del contrato se fundamenta en que la prestación consiste en la realización 
de servicios profesionales de colaboración con la Intervención Provincial para la ejecución de audito-
rías de cuentas, de cumplimiento y operativas, cuyos resultados se materializan en informes, memo-

rias y demás documentación técnica destinada a las entidades del sector público provincial. En con-
secuencia, la utilización de un lenguaje no sexista y la ausencia de expresiones discriminatorias cons-

tituyen exigencias directamente relacionadas con la elaboración y presentación de la documentación 
resultante de los trabajos contratados. 

La condición se limita a los documentos y materiales elaborados durante la ejecución del contrato, 

sin alterar el contenido técnico de las auditorías ni los criterios profesionales aplicables, y su cumpli-
miento será verificable mediante la revisión de la documentación entregada por la adjudicataria. 

A efectos de su acreditación, el responsable del contrato comprobará el cumplimiento de esta condi-

ción con cada entrega de informes de auditoría, conforme a los siguientes medios de acreditación: 

• En la fase de ejecución: Copia de materiales, documentación y publicidad utilizada en la 

prestación contractual. 

• Antes de finalizar el contrato, la adjudicataria presentará un informe sobre su cumplimiento, 
pudiendo remitirse a la documentación justificativa ya entregada. 

El incumplimiento de esta condición especial de ejecución se tipifica como incumplimiento grave y 

dará lugar a una penalidad de más del 1 % y hasta el 5 % del precio del contrato, IVA excluido, que se 
graduará conforme a los criterios establecidos en el apartado 11 del presente Anexo I. 

De conformidad con el art. 27 de la Ley 12/2018, de contratación pública socialmente responsable de 
Extremadura, la persona responsable, que se designará en todos los contratos, supervisará en cada 

uno de ellos, de forma periódica, el cumplimiento de las obligaciones que, en relación con las cláusu-
las sociales, de igualdad entre hombres y mujeres, medioambientales y relativas a otras políticas pú-
blicas, se hayan impuesto directamente a la empresa adjudicataria en los pliegos o documentos del 

contrato o hayan sido ofertadas por esta, así como las que deriven de la legislación social y laboral 

vigentes. 

En caso de incumplimientos de las cláusulas de carácter social, medioambiental y relativas a otras 
políticas públicas, el responsable del contrato debe informar al órgano de contratación sobre los po-

sibles incumplimientos de dichas obligaciones y, en su caso, propondrá el inicio del procedimiento de 

imposición de penalidades o de resolución del contrato. 
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¿Se le atribuye el carácter de obligación contractual esencial a los efectos señalados en la letra 
f) del artículo 211 de la LCSP): No. 

En caso negativo, ¿se tipifica como infracción grave a los efectos establecidos en la letra c) del 
apartado 2 del artículo 71 de la LCSP?: Sí, cuando concurra dolo, culpa o negligencia y el 

incumplimiento haya dado lugar a penalidades o a una indemnización de daños y perjuicios. 

Penalidades por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecución del contrato: Sí, para 

la condición de tipo social. 

En caso afirmativo, indicar las penalidades conforme al artículo 192 de la LCSP: Se impondrá una 
penalidad de más del 1 % y hasta el 5 % del precio del contrato, IVA excluido, que se graduará 
conforme a los criterios establecidos en el apartado 11 del presente Anexo I. 

 

10. SUBCONTRATACIÓN (Cláusula 16) 

Determinadas partes o trabajos deberán ser ejecutados directamente por la persona contratista 
o, en el caso de una oferta presentada por una unión de empresarios, por un participante en la 
misma: SÍ, la totalidad de los servicios objeto del contrato. 

Justificación de la ejecución directa:  De conformidad con los artículos 75.4 y 215.2.e) de la LCSP, se 
establece la ejecución directa de la totalidad de los servicios objeto del contrato, que comprenden la 

planificación de las auditorías, la realización de las comprobaciones y procedimientos de revisión, la 

obtención y valoración de evidencias, la documentación de los trabajos y la elaboración y suscripción 

de los informes. La ejecución directa responde a la necesidad de mantener la continuidad técnica y la 
trazabilidad entre las comprobaciones realizadas, las evidencias obtenidas y las conclusiones de los 

informes, bajo una dirección técnica unitaria y en coordinación directa con la Intervención Provincial. 
La reserva comprende tanto las funciones de dirección y supervisión como los trabajos de ejecución 

material de las auditorías, por constituir estos la base documental y probatoria de las conclusiones 

que suscribe el equipo responsable. En consecuencia, no se permite encomendar a terceros ninguna 

parte de los servicios de auditoría asumidos en virtud del contrato. 

La persona contratista debe indicar en la oferta la parte del contrato que tenga previsto 

subcontratar: No procede. 

La persona contratista debe indicar si tiene previsto subcontratar los servidores o los servicios 

asociados a los mismos 16: Sí. Deberá indicarlo en su oferta y, en caso afirmativo, identificar el nombre o 
perfil empresarial de los subcontratistas. Si no prevé dicha subcontratación, lo declarará expresamente. 

La ejecución del contrato debe ir acompañada de medidas de seguridad especiales de acuerdo 
con disposiciones legales o reglamentarias: No. 

En caso de infracción de las condiciones establecidas para proceder a la subcontratación, así 

como la falta de acreditación de la aptitud de la persona subcontratista o de las circunstancias 
determinantes de la situación de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratación, se 

establecen las siguientes consecuencias: (marcar lo que proceda) 

                                                                    
16Obligatorio en aquellos contratos cuya ejecución requiera el tratamiento por  la persona contratista de datos personales por cuenta de la per-

sona responsable del tratamiento, calificándose esta obligación como esencial a los efectos de lo previsto en la letra f) del apartado 1 del 

artículo 211 de la LCSP 
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Penalidad del 20% del importe del subcontrato (indicar porcentaje, con un máximo del 50%). 

Resolución del contrato, siempre que suponga el incumplimiento de la obligación principal del contrato. 

Se aplicarán las consecuencias previstas en el apartado 11 del presente Anexo I, sin perjuicio de que 
pueda proceder la resolución del contrato cuando concurra causa legal para ello. 

Se prevén pagos directos a subcontratistas: No. 

Régimen de abono del precio: 
Periodicidad del pago: 

Registro para presentación de facturas: 

Comprobación por el órgano de contratación del estricto cumplimiento de los pagos que la 

persona contratista ha de hacer a todas las subcontratistas o suministradoras que participen en 
el contrato: No. 

 

 

11. PENALIDADES (Cláusula 17) 

Penalidades por demora en la ejecución parcial o total del plazo de ejecución, distintas de las 

establecidas en el primer párrafo del artículo 193.3 de la LCSP: No. 

Penalidades por cumplimiento defectuoso: Sí. En caso afirmativo, especificar: 

De conformidad con el artículo 16.4 de la Ley 12/2018, de 26 de diciembre, de contratación pública 
socialmente responsable de Extremadura, los incumplimientos se clasificarán y penalizarán según la 

siguiente escala, referida al precio del contrato (IVA excluido): 

 Incumplimientos leves: Desde 0,5 % hasta el 1%. 

 Incumplimientos graves: Desde el 1,01 % hasta el 5 %. 

 Incumplimientos muy graves: Desde el 5,01 % hasta el 10 %. 

A efectos de la aplicación de la escala anterior, se establecen los siguientes tipos de incumplimiento: 

Incumplimientos LEVES: desde el 0,5% hasta el 1% del precio del contrato (IVA excluido).  

Son incumplimientos leves los que afectan de forma puntual y subsanable a la calidad de la 
prestación, sin causar perjuicio económico significativo ni reiteración. En particular: 

 Demora en la entrega de borradores de trabajo o documentos auxiliares inferior a cinco días 

hábiles, subsanada espontáneamente. 

 Errores formales, de edición o de formato menores en los borradores de informes de auditoría, 

subsanables en la primera revisión. 

 Retraso leve en la aportación de aclaraciones o documentación complementaria solicitada 
por la Intervención Provincial, sin impacto en el calendario de fiscalización. 

Incumplimientos GRAVES: desde el 1,01% hasta el 5% del precio del contrato (IVA excluido).  

Son incumplimientos graves los que afectan de forma significativa a la calidad de la prestación, o los 

incumplimientos leves que se reiteran por segunda vez. En particular: 
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 Demora superior a cinco días hábiles y hasta quince días hábiles en la entrega de los 

borradores de informes de auditoría correspondientes a cualquiera de las entidades 
auditadas (OARGT, FEREX, MásMedio, Museo Pérez Comendador-Leroux) respecto de los 
plazos del PPT. 

 Deficiencias técnicas de contenido en los borradores de informes que requieran una segunda 

ronda de correcciones o reexpresión sustancial por parte de la Intervención Provincial. 

 Sustitución de miembros del equipo auditor adscrito sin comunicación previa a la 
Intervención o con personal que no acredite la titulación/formación especialización exigida. 

 Incumplimiento de la condición especial de ejecución de carácter social relativa al uso de 
lenguaje inclusivo y no sexista (apartado 9 del presente Anexo I). 

 Reincidencia en cualquier incumplimiento calificado previamente como leve. 

Incumplimientos MUY GRAVES: desde el 5,01% hasta el 10% del precio del contrato (IVA 
excluido).  

Son incumplimientos muy graves los que suponen la inobservancia de obligaciones del contrato de 

especial relevancia, los que causan perjuicios graves a la Administración, o los incumplimientos graves 

que se reiteran. En particular: 

 Demora en la entrega de los informes definitivos de auditoría superior a quince días hábiles 

desde el vencimiento del plazo fijado en el PPT. 

 Sustitución o retirada no autorizada del coordinador/responsable del contrato o del equipo 

auditor adscrito que vulnerase el compromiso de adscripción de medios. 

 Negativa o impedimento a poner a disposición de la Intervención Provincial la documentación 
y papeles de trabajo utilizados en la auditoría. 

 Incumplimiento de las obligaciones en materia de confidencialidad o de protección de datos 

personales (RGPD). 

 Reincidencia en cualquier incumplimiento calificado previamente como grave. 

Reglas de moderación y graduación de las penalidades.  

Dentro de cada tramo, el órgano de contratación graduará la penalidad concreta atendiendo a los 

siguientes criterios de moderación, que deberán quedar motivados en la resolución de imposición: 

 Grado de negligencia o dolo del contratista: Solo se impondrán penalidades por 

incumplimientos imputables a la adjudicataria. Dentro del tramo correspondiente, la cuantía 
se graduará atendiendo al grado de negligencia o intencionalidad. 

 Relevancia económica del perjuicio: a mayor impacto sobre el calendario de fiscalización de 

las entidades o sobre la calidad de la prestación, mayor penalidad dentro del tramo. 

 Reincidencia: la reiteración en el mismo tipo de incumplimiento determinará la aplicación del 

tramo superior y podrá elevar la calificación al grado inmediatamente superior. 

 Subsanación voluntaria y diligente: la corrección espontánea y completa del 

incumplimiento antes de la propuesta de resolución de penalidad podrá determinar la 
aplicación del tramo mínimo. 
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Procedimiento de imposición de penalidades.  

Las penalidades se impondrán mediante el siguiente procedimiento: 

1. Propuesta motivada del responsable del contrato, con identificación del incumplimiento, su 
calificación como leve, grave o muy grave, la penalidad propuesta dentro del tramo 
correspondiente y su justificación. 

2. Traslado de la propuesta al contratista por plazo de diez días hábiles para que formule las 
alegaciones que estime convenientes. 

3. Resolución motivada del órgano de contratación, una vez examinadas las alegaciones o 
transcurrido el plazo para formularlas, con indicación del incumplimiento, su calificación, los 

criterios de graduación aplicados y la cuantía de la penalidad. 

Las penalidades se harán efectivas mediante deducción de las cantidades pendientes de pago o, en 
su defecto, cargo sobre la garantía definitiva. La merma de la garantía deberá reponerse en el plazo 
de quince días hábiles desde la notificación de la deducción practicada. 

Compatibilidad entre penalidades y límite máximo absoluto. 

Las penalidades por demora y las penalidades por cumplimiento defectuoso o incumplimiento de 
condiciones especiales son compatibles entre sí y acumulables. El importe total acumulado de todas 
las penalidades impuestas al contratista durante la vigencia del contrato no podrá exceder del 50 % 

del precio del contrato (IVA excluido), conforme al artículo 16.4 de la Ley 12/2018. 

Cuando la suma acumulada de penalidades supere el 10 % del precio del contrato (IVA excluido), el 
órgano de contratación podrá optar por resolver el contrato o por continuar su ejecución con imposi-
ción de nuevas penalidades dentro del límite máximo del 50 %. 

Penalidades por incumplimiento parcial en la ejecución de las prestaciones definidas en el 

contrato, por causas imputables a la persona contratista: Sí. 

En caso afirmativo, especificar: Se impondrán conforme a la escala de graduación —leve, grave y muy 
grave— establecida anteriormente para el cumplimiento defectuoso, de conformidad con el artículo 

192.2 de la LCSP y el artículo 16 de la Ley 12/2018, de 26 de diciembre. Los porcentajes 
correspondientes se calcularán sobre el precio del contrato (IVA excluido). 

Penalidades por incumplimiento de la obligación de información sobre las condiciones de 

subrogación en contratos de trabajo: No procede. 

En caso afirmativo, especificar: 

Penalidades por incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral: 

Sí. 

En caso afirmativo, especificar: El incumplimiento de dicha condición o de sus obligaciones de 
acreditación documental tendrá la consideración de incumplimiento grave y dará lugar a una 
penalidad de más del 1 % y hasta el 5 % del precio del contrato, IVA excluido, conforme a las reglas de 

graduación y procedimiento establecidas en este apartado. 

 

12. RÉGIMEN DE ABONO DEL PRECIO (Cláusula 19) 

Pagos parciales: No. 
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Plazo para aprobar los documentos que acrediten la conformidad de la realización del objeto del 
contrato: 30 días, desde la efectiva realización de la prestación correspondiente. 

Registro para presentación de facturas: Punto General de entrada de facturas electrónicas de la 
Administración General del Estado.  https://face.gob.es/es  

Para cualquier otra duda en materia de facturas podrá comunicarse a través de: facturas@dip-cace-

res.es Tfno.: 927 255 500 - Ext. 1112. 

Datos a incluir en la factura electrónica17: 

ÓRGANO CÓDIGO DIR3 

 Órgano Gestor: Diputación Provincial de Cáceres L02000010 

Órgano de Contratación: Vicepresidente Segunda, de Hacienda y Administración General, 

en representación de la Excma. Diputación Provincial de 

Cáceres (por delegación en resolución presidencial de 5 de junio 

de 2024, modificada el 18 de agosto de 2025 – BOP nº 118, de 

21/06/24, y 156, de 18/08/25). 

Unidad promotora: Intervención  LA0002660  

Unidad Tramitadora: Servicio de Compras y Suministros LA0002760 

Oficina Contable: Intervención LA0002660  

La factura deberá indicar el IVA como partida independiente, de conformidad con la proposición eco-

nómica presentada, y contener obligatoriamente los datos de recepción y demás requisitos exigidos 
por la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrónica y creación del registro 
contable de facturas en el Sector Público, y por el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el 

que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturación. Podrán recha-

zarse las facturas que no cumplan los requisitos y datos especificados a continuación. 

RECEPTOR: 

Dirección: Plaza de Santa María, s/n. 10071 Cáceres 

CIF: P-1000000-H 

La factura deberá contener la siguiente información: 

-Número de expediente 

-Periodo de prestación del servicio ejecutado 

-Líneas de actuaciones 

Condiciones para el abono a cuenta de operaciones preparatorias: No. 

Operaciones preparatorias susceptibles de abonos a cuenta: _______ 

Exigencia, en su caso, de un programa de trabajo:_______ 

Criterios y forma de valoración de las operaciones preparatorias:_______ 

Plan de amortización de los abonos a cuenta:_______ 

                                                                    
17Junto a la identificación del órgano, debe constar el respectivo código identificador según el Directorio de Unidades Administrativas vigen-

tes para la Administración de la Diputación Provincial de Cáceres 
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13. OTRAS CARACTERÍSTICAS DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO (Cláusula 12, 14, 15, 18 y 21) 

Plazo de garantía: 3 meses desde la recepción de conformidad de la totalidad de los trabajos objeto 
del contrato. 

Programa de trabajo: Sí. El contratista presentará a la Intervención Provincial la memoria de 
planificación prevista en el apartado 3.2 del PPT, antes del inicio de la ejecución material de los trabajos y 

en el plazo máximo de 15 días desde la formalización del contrato o desde la carta de encargo 

Confidencialidad: El adjudicatario se comprometerá a mantener en secreto todos los datos e 

informaciones facilitados por la Excma. Diputación Provincial de Cáceres relacionados con la 
prestación del servicio objeto del contrato. En particular, se considerará información confidencial 

todo el “know how” o saber hacer resultante de la ejecución de los servicios contratados. El 
adjudicatario deberá mantener dicha información en reserva y no revelarla, total ni parcialmente, a 

ninguna persona física o jurídica que no sea parte del contrato. 

Lo anterior se entiende sin perjuicio de las comunicaciones necesarias para la ejecución del contrato 
y de las obligaciones legales de información a los órganos competentes. 

Plazo durante el que la persona contratista deberá mantener el deber de confidencialidad:  5 años 

desde la finalización del contrato. 

Obligación de tener suscrito seguro que cubra las responsabilidades que se deriven de la 

ejecución del contrato: No. 

En su caso, términos del seguro: No procede. 

Cesión del contrato: No. 

Se excluye la cesión de los derechos de propiedad intelectual o industrial: No. 

Los trabajos realizados, en cualquiera de sus fases, serán propiedad de la Diputación Provincial de 
Cáceres, conforme al apartado 3.6 del PPT. El contratista no podrá utilizarlos ni divulgarlos sin 

autorización expresa de la Diputación. 

Obligaciones contractuales esenciales: Tendrán carácter de obligaciones contractuales esenciales, 

a los efectos del artículo 211.1.f) de la LCSP: 

a) La adscripción y mantenimiento del equipo técnico mínimo previsto en el apartado 4.C.2, en los 

términos establecidos en el apartado 4.D del presente cuadro de características. 

b) El sometimiento de la adjudicataria a la normativa nacional y de la Unión Europea en materia de 

protección de datos personales, conforme al apartado 15 del presente cuadro de características. 

 

14. MODIFICACIONES DEL CONTRATO (Cláusula 22) 

Posibilidad de modificación del contrato: No. 
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15. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES18 

A) Descripción general del tratamiento de Datos Personales a efectuar 

El tratamiento consistirá en el acceso, consulta, examen y análisis de los datos personales contenidos 

en la documentación necesaria para realizar las auditorías de cuentas, de cumplimiento y operativas 
objeto del contrato, así como en su incorporación, cuando resulte necesaria, a los papeles de trabajo 

y a los informes de auditoría. Su finalidad será colaborar con la Intervención Provincial en los trabajos 
de control financiero previstos en el PPT. 

El personal autorizado adscrito por la adjudicataria tratará únicamente los datos necesarios para 
ejecutar las prestaciones contratadas, siguiendo las instrucciones documentadas del responsable del 

tratamiento y sin destinarlos a otros fines. El tratamiento se extenderá durante el tiempo necesario 

para ejecutar el contrato, sin perjuicio de las previsiones de conservación y destino de los datos 
recogidas en el apartado D). 

La Diputación Provincial de Cáceres tendrá la condición de responsable respecto de los tratamientos 

de datos personales de los que sea responsable, y la adjudicataria actuará como encargada cuando 

trate dichos datos por cuenta de aquella. Si la adjudicataria, infringiendo el RGPD, determinase los 

fines y medios del tratamiento, será considerada responsable respecto de dicho tratamiento, con las 
responsabilidades que correspondan. 

B) Colectivos y Datos Tratados 

Los colectivos de personas interesadas y datos personales tratados a las que puede tener acceso  la 

persona adjudicataria son: 
 

Tratamientos y principales colectivos 

 de  personas interesadas 

Principales colectivos de  

personas interesadas 

Datos Personales del 

tratamiento a los que 
se puede acceder 

Auditoría de Cuentas, Cumplimiento y 
Operativa (OARGT, Consorcio MásMedio, 

FEREX y Museo Pérez Comendador-Leroux) 

Personal empleado, 
cargos directivos, 

proveedores, contratistas 
y terceros que mantengan 

relación económica, 

contable o administrativa 

Datos identificativos 
(nombre, apellidos, 

DNI/NIF), datos 
profesionales, 

retributivos, de 

facturación y de gestión 

                                                                    
• 18 Cláusulas 12.3.2. del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 

 En caso de que como consecuencia de la ejecución del contrato resultara necesario en algún momento la mo-

dificación de lo estipulado en este Anexo, la persona adjudicataria lo requerirá razonadamente y señalará los 

cambios que solicita. En caso de que el órgano de contratación estuviese de acuerdo con lo solicitado, se emi-

tiría un Anexo actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento. 

 En el supuesto de que la prestación del servicio no implique el tratamiento de datos de carácter personal por parte de la persona contra-

tista y, por tanto, ésta no deba tener la consideración de persona Encargada del Tratamiento, se le eximirá del cumplimiento de las co-

rrespondientes obligaciones conforme a lo dispuesto en el este anexo. 

No obstante, en el supuesto de que el personal a cargo de la entidad adjudicataria, de forma accidental o accesoria, fuera conocedora 

de información de datos de carácter personal relativa a las actividades de tratamiento del órgano de contratación, se deberá observar 

estrictamente el deber de secreto de confidencialidad siguiendo en todo momento las indicaciones de la persona responsable del 

tratamiento de la entidad contratante, no pudiendo utilizar dicha información para ninguna finalidad distinta a la derivada de la 
prestación de servicio. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en el artículo 28.2 del RGPD. 
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con las entidades 
auditadas. 

contable/presupuestaria 
contenidos en los 
expedientes y registros 

auditados. 

 

C) Elementos del tratamiento 

El tratamiento de los Datos Personales comprenderá:  

Acceso y consulta; examen, cotejo y análisis; extracción y registro de la información necesaria en los 
papeles de trabajo; conservación y custodia de la documentación de auditoría; entrega de los papeles 

de trabajo e informes al responsable o a quien este indique; y devolución o supresión conforme al 
apartado D). 

D) Disposición de los datos al terminar la prestación 

Una vez finalice el encargo, la persona adjudicataria debe: 

a) Devolver a la persona responsable del tratamiento los datos de carácter personal y, si procede, los 

soportes donde consten, una vez cumplida la prestación. La devolución debe comportar el borrado 

total de los datos existentes en los equipos informáticos utilizados por la persona encargada. No 
obstante, la persona encargada puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, 

mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecución de la prestación. 

No obstante, la persona Responsable del Tratamiento podrá requerir a la persona encargada para que 

en vez de la opción a), cumpla con la b) o con la c) siguientes: 

b) Entregar a la persona encargada que designe por escrito la persona responsable del tratamiento, 

los datos de carácter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida prestación. 
La entrega debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informáticos 

utilizados por la persona encargada. No obstante, la persona encargada puede conservar una copia, 
con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecución 

de la prestación. 

c) Destruir los datos, una vez cumplida la prestación. Una vez destruidos, la persona encargada debe 

certificar su destrucción por escrito y debe entregar el certificado a la persona responsable del 

tratamiento. No obstante, la persona encargada puede conservar una copia, con los datos 
debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecución de la 
prestación. 

Las previsiones anteriores se aplicarán sin perjuicio de las obligaciones legales de conservación que 

resulten aplicables y de la obligación de conservar y custodiar la documentación de auditoría durante 
seis años desde la fecha de emisión del informe definitivo, conforme al apartado 3.6 del PPT. Durante 
ese período se mantendrán las medidas de seguridad y las restricciones de uso correspondientes.  

E) Medidas de seguridad 

La adjudicataria aplicará medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de 

seguridad adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicación y la 

naturaleza, alcance, contexto y fines del tratamiento. Se implantarán, como mínimo, las siguientes 
medidas: 
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 Limitar el acceso a los datos al personal autorizado que los necesite para ejecutar el contrato. 

 Utilizar credenciales individuales y mantener su confidencialidad. 

 Proteger los documentos y soportes frente a accesos, pérdidas, alteraciones o divulgaciones 
no autorizados 

 Utilizar canales seguros para transmitir documentación y aplicar cifrado cuando resulte 

adecuado al riesgo. 

 Disponer de mecanismos de recuperación de los datos y comprobar periódicamente la 

eficacia de las medidas implantadas. 

 Realizar de forma segura la devolución y supresión de los datos. 

La adjudicataria no podrá dejar de implantar ni suprimir las medidas mínimas previstas. Cualquier 

modificación requerirá autorización expresa del responsable del tratamiento y deberá mantener un 
nivel de seguridad adecuado al riesgo. A estos efectos, el personal  de la persona adjudicataria debe 
seguir las medidas de seguridad establecidas por el órgano de contratación, no pudiendo efectuar 

tratamientos distintos de los definidos. 
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ANEXO II 
DECLARACIÓN RESPONSABLE ÚNICA 

(SOBRE ELECTRÓNICO Nº 119) 

 

 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 
TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028. 

 

 

 

 D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio, con domicilio fiscal en ……………………….. 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … y 
domicilio fiscal en ………………………………,  en calidad de … … … … … …  20, según consta en 

escritura de … … … … … … … … … … (constitución/poder/elevación de acuerdos sociales) de fecha 

… … … … , otorgada por el o la Notario D./Dª.  … … … … … … … … … … con protocolo núm … 
 

 
DECLARA 

 

PRIMERO.- Que la empresa licitadora cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar 

con la Administración y cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad. 
 

SEGUNDO.- Que los datos de la persona de contacto a los efectos del procedimiento de licitación son: 
Nombre y apellidos: 

Teléfono: 

Correo electrónico: 
 

TERCERO.- Que la empresa licitadora cumple con los requisitos de solvencia económica y financiera y 
técnica exigidos en el Anexo I-apartado 4 de este PCAP. En el supuesto de presentar clasificación como 

medio de acreditación de la solvencia, declara igualmente la vigencia del Certificado de Clasificación, así 
como, la de las circunstancias que sirvieron de base para su otorgamiento. 

 

CUARTO.- Que la empresa licitadora tiene plena capacidad de obrar. 
 

QUINTO.- Que la empresa licitadora no se encuentra incursa en las prohibiciones para contratar 

previstas en el artículo 71 de la LCSP. 
 

SEXTO.- Que la empresa a la que representa es una PYME: Sí/No 
 

SÉPTIMO.- Que, en el caso de que en el Anexo I-apartado 1 se haya limitado el número de lotes que puedan 

adjudicarse a una persona licitadora y se haya indicado como criterio para determinar la adjudicación de los 
lotes la preferencia indicada, esta será la siguiente: 

 
 

                                                                    
19Cláusulas 9.2.1.b) u e) del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
20Apoderado o apoderada, administrador o administradora única,  solidaria,  mancomunada, etc. 
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Lote Denominación Orden de preferencia 

   

   

   

 
OCTAVO.- Que la empresa a la que representa: (indicar a ó b) 

 

  a) No pertenece a ningún grupo de empresas. 

 

 b)  Pertenece al grupo de empresas denominado:  .................... compuesto por las siguientes empresas 

(indicar todas las empresas del grupo). 

 

En este último caso deberá indicar: 
 

 No concurren a la licitación otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los supuestos del 

artículo 42.1 del Código de Comercio 
 

 Concurren a la licitación otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los supuestos del artículo 

42.1  del Código de Comercio. (indicar nombre de las otras empresas)     
 

1. ……………………………………………………………………………………….. 

2 ………………………………………………………………………………………... 

3. ……………………………………………………………………………………….. 

 

NOVENO.- Que, en relación con la ejecución del contrato, cuando así se prevea en el Anexo I-apartado 10: 

 
 NO tiene previsto subcontratar. 

 
 SÍ tiene previsto subcontratar. 

 
En caso afirmativo, señalar: 

 

 La parte del contrato que tiene previsto subcontratar:………………………… 

 

 El importe (referido al presupuesto base de licitación) que tiene previsto 

subcontratar:………………………… 
 

 Nombre o perfil empresarial de la persona subcontratista, definido por referencia a las 
condiciones de solvencia técnica:………………………… 

 

Nombre o perfil empresarial 1:………………………… 
Nombre o perfil empresarial 2:………………………… 

Nombre o perfil empresarial 3:………………………… 
 

 NO Tiene previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los mismos a efectos del 

tratamiento de datos personales. 
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 SÍ Tiene previsto subcontratar los servidores o los servicios asociados a los mismos a efectos del 
tratamiento de datos personales. 

 

En caso afirmativo, señalar nombre o perfil empresarial de la persona subcontratista: 

 

Nombre o perfil empresarial 1:………………………… 
Nombre o perfil empresarial 2:………………………… 

Nombre o perfil empresarial 3:…………………………   

 

DÉCIMO.- Que en el supuesto de haberse señalado en el Anexo I-apartado 621 el organismo u organismos 

de los que las personas licitadoras pueden obtener la información pertinente sobre las obligaciones 

previstas en el artículo 129.1 de la LCSP, ha tenido en cuenta en la elaboración de su oferta las 

obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, protección del medio 
ambiente, protección de empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo, prevención de riesgos 

laborales e inserción sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligación de contratar a un 

número o porcentaje específico de personas con discapacidad22. 

 
UNDÉCIMO.- Que, en caso de personas licitadoras extranjeras, se somete a la jurisdicción de los 

Juzgados y Tribunales españoles de cualquier orden, en todas las incidencias que de modo directo o 

indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que 
pudiera  a la persona licitadora. 

 

DUODÉCIMO.- En caso de recurrirse a las capacidades de otras entidades, que existe el compromiso por 
escrito de esas entidades de que va a disponer de los recursos necesarios. 

 

 
 

 
 

(Lugar, fecha y firma)                                                                                                                                                                                                                                                                                            

                                                                    
21Cumplimentar en caso de que en el apartado 6 del Anexo I se hayan indicado los organismos de los que las per-

sonas licitadoras puedan obtener la información pertinente. 
22Cláusula 9.2.1.d) del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
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ANEXO III 
DECLARACIÓN DE CONFIDENCIALIDAD 

(SOBRE ELECTRÓNICO Nº 1 y 223) 

 

 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 
TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

 

 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …,  
en calidad de … … … … … …  24 

 

 

DECLARA 
 

Que los documentos y datos que se relacionan a continuación, presentados en el sobre nº (indicar número 
de sobre) se consideran de carácter confidencial25: 

1. 

2. 

 
 

                                                                                                            (Lugar, fecha y firma) 
 

 

 
 

 

                                                                    
23Cláusula 9.2.1.c) del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
24Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
25Deberá presentarse, en su caso, una declaración por cada sobre designando qué documentos administrativos y técnicos y datos presentados 

son, a su parecer, constitutivos de ser considerados confidenciales, no pudiendo la misma alcanzar a toda la documentación, de acuerdo 
con el artículo 133 de la LCSP. En ningún caso podrá referirse a la documentación relativa a los criterios de adjudicación valorados mediante 

la aplicación de fórmulas ni a documentos que sean públicamente accesibles. 
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ANEXO IV 
DECLARACIÓN DE COMPROMISO DE CONSTITUCIÓN EN UNIÓN TEMPORAL 

(SOBRE ELECTRÓNICO Nº 126) 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

 
D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … …, con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …, 

en calidad de … … … … … …  27 

 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … …, con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 
 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …, 

en calidad de … … … … … …   
 

Declaran bajo su responsabilidad personal y ante el órgano de contratación, que se comprometen a 
constituir una unión temporal de empresas, de conformidad con lo establecido en la LCSP, a efectos de 

participar en la licitación para la contratación del expediente arriba referenciado. 

 

En el caso de resultar adjudicatarias se comprometen a formalizar en escritura pública la citada unión. La 
participación en la unión temporal de cada miembro es la que sigue: 

 
________%. 

________%. 
 

Como persona representante de la citada unión se nombra a __________________________ , en su calidad 

de _________________ de la empresa ________________ . 
 

 
(Lugar, fecha y firma) 

(FIRMA DE CADA MIEMBRO DE LA UTE) 

 

                                                                    
26Cláusula 9.2.1.d) del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
27Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
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ANEXO V 
 DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN VALORADOS 

MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR 

(SOBRE ELECTRÓNICO Nº 128) 

 

La persona licitadora deberá presentar una única Memoria Técnica, organizada en cuatro bloques diferenciados, 

uno por cada entidad integrante del objeto del contrato, desarrollando los subcriterios y extremos establecidos 

en el apartado 8 del Anexo I, que regirá su valoración. 

Los cuatro bloques corresponderán a las siguientes entidades: 

 Organismo Autónomo de Recaudación y Gestión Tributaria (OARGT). 

 Consorcio Institución Ferial de Trujillo (FEREX). 

 Consorcio Museo Pérez Comendador-Leroux. 

 Consorcio MásMedio. 

Cada bloque se valorará conforme al baremo establecido en el apartado 8 del Anexo I. La puntuación final de la 

oferta técnica será la media aritmética de las puntuaciones obtenidas en los cuatro bloques. La omisión del blo-

que correspondiente a cualquiera de las entidades determinará que el conjunto de la oferta técnica sea valorado 

con cero puntos. 

La Memoria Técnica tendrá una extensión máxima total de 50 páginas, excluidas la portada y el índice, con letra 

Times New Roman de 11 puntos y espaciado sencillo. Cada cara se computará como una página. Dentro de ese 

límite deberán incluirse los cuatro bloques correspondientes a las entidades objeto del contrato. El incumpli-

miento de estas especificaciones dará lugar a una reducción del 10 % de la puntuación obtenida en este criterio. 

La memoria desarrollará, para cada entidad y atendiendo al tipo de auditoría que le corresponda, los siguientes 

apartados: 

1. Naturaleza de la entidad y entorno. 

a) Naturaleza de la entidad. 

b) Conocimiento del entorno financiero. 

c) Marco jurídico de aplicación. 

2. Identificación de áreas críticas o de riesgo. 

3. Programas de trabajo por áreas. 

 

 

Nota (separación de sobres): El Sobre nº 1 no deberá incluir información económica ni datos o valores 

correspondientes a los criterios evaluables mediante fórmulas del Sobre nº 2. La inclusión de dicha infor-
mación será causa de exclusión. 
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ANEXO VI 
DOCUMENTACIÓN RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN VALORADOS 

MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FÓRMULAS 

(SOBRE ELECTRÓNICO Nº 2 29) 

 

1. Proposición económica. La persona licitadora presentará su proposición económica, debidamente 

firmada y fechada, ajustándose al modelo establecido en el Anexo VII del presente pliego. La oferta 

económica será valorada conforme a la fórmula y puntuación establecidas en el apartado 8 del Anexo I. 

2. Medios personales y formación. 

La persona licitadora o su representante legal presentará una declaración firmada y fechada mediante 

la que se comprometa a adscribir a la ejecución del contrato a los profesionales relacionados a conti-

nuación, con las titulaciones y actividades formativas indicadas, conforme al apartado 8 del Anexo I. 

Titulaciones universitarias 

Persona adscrita al 

equipo 
Perfil y funciones 

asignadas 
Titulación universita-

ria 
Área o especialidad 

(Nombre y apellidos) (Perfil y funciones) (Titulación) (Área o especialidad) 

    

    

 
Actividades formativas 

Persona adscrita al 

equipo 
Actividad formativa y 

contenido 
Centro o  

entidad impartidora 
Duración en horas 

(Nombre y apellidos) (actividad y contenido) (Entidad) (Horas) 

    

    

La declaración se acompañará de copia de los títulos y certificados acreditativos de los méritos ofertados. Úni-

camente se valorarán las titulaciones y actividades formativas relacionadas con las funciones asignadas a cada 

profesional. Cada título o actividad formativa de una misma persona se computará una sola vez. 

La valoración se realizará conforme al baremo y al límite máximo conjunto de 150 puntos establecidos en el 

apartado 8 del Anexo I. 

 

Lugar, fecha y firma. 
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ANEXO VII 

MODELO DE PROPOSICIÓN ECONÓMICA 
(SOBRE ELECTRÓNICO Nº 2 30) 

 
EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

 

D./Dña………………………………………………………………………………………,con residencia 

en ………….. calle……………………………………..nº…….con D.N.I. nº………………….actuando 

 __en nombre propio  

__en representación de la empresa…………………………………..…, con NIF…….…………….., en cali-

dad de……… 

enterado/a de las condiciones y requisitos que rigen la contratación del Servicio de auditorías para 

anualidades 2027-2028, expediente 1126.687Y, mediante procedimiento abierto simplificado y plura-

lidad de criterios de adjudicación, 

SE COMPROMETE 

a ejecutar el contrato con estricta sujeción a lo establecido en el Pliego de Cláusulas Administrativas 
Particulares y en el Pliego de Prescripciones Técnicas, por el siguiente importe: 

 

Concepto Oferta sin IVA IVA 21% Total Oferta con IVA 

Oferta económica    

   

 
 
 

 

 

Importe de la oferta sin IVA, expresado en letra: 
…………………………………………………………………………… euros. 

 
 

(Lugar, fecha y firma) 

 
 

NOTAS: En la proposición económica se entenderán incluidos a todos los efectos los demás tributos, tasas y cánones de cualquier 

índole que sean de aplicación, así como todos los gastos que se originen para la persona adjudicataria, como consecuencia del 

cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente pliego. 

Cada persona licitadora solamente podrá presentar una proposición económica, no siendo admitidas aquéllas cuyo importe sea 

superior al presupuesto de licitación. En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letra, 

prevalecerá ésta última. No se aceptarán aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan 

conocer claramente todo aquello que la Administración estime fundamental para la oferta. 
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ANEXO VIII 

DECLARACIÓN PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE OPOSICIÓN A LA CONSULTA DE LOS DATOS DE 

IDENTIDAD EN PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN 

(DOCUMENTACIÓN PREVIA A LA ADJUDICACIÓN 31) 

 
EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …,  

en calidad de … … … … … …  32 
 

 

SE OPONE a que el órgano de contratación de la Diputación Provincial de Cáceres, consulte los datos de 
identidad a través de los sistemas de verificación correspondientes de la Administración, de conformidad 

con lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 

Común de las Administraciones Públicas: 
 

Organismo Información a consultar Oposición 

Dirección General de la Policía Datos de identidad: DNI /NIE Señale lo que 

proceda 

 

 

   (Lugar, fecha y firma) 
           

 
 

 
 

 

                                                                    
31Cláusula 10.5.2.letra a) apartado 2 del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
32Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
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ANEXO IX 
 DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCURSA EN INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR 

(DOCUMENTACIÓN PREVIA A LA ADJUDICACIÓN 33) 

 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 
 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …,  

en calidad de … … … … … …  34 

 
Declara bajo su responsabilidad personal y ante el órgano de contratación, que no forma parte de los órganos 
de gobierno o administración de la empresa, entidad o sociedad, persona alguna a la que se refiere la Ley 

1/2014, de 18 de febrero, de regulación del estatuto de los cargos públicos del Gobierno y la Administración 

de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
 

   

 

 

(Lugar, fecha y firma) 

 

 

 

 

 

 

                                                                    
33Cláusula 10.5.2.letra a) apartado.6 del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
34Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
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ANEXO X 
AUTORIZACIÓN PARA LA CESIÓN DE INFORMACIÓN RELATIVA A OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON EL 

ESTADO Y LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES Y A OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD SOCIAL EN 

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN 

(DOCUMENTACIÓN PREVIA A LA ADJUDICACIÓN 35) 

 
 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …,  
en calidad de … … … … … …  36 

 

AUTORIZA al órgano de contratación de la Diputación Provincial de Cáceres a solicitar la cesión de 
información por medios informáticos o telemáticos sobre la circunstancia de estar o no al corriente de sus 

obligaciones tributarias con el Estado, con la Tesorería de la Diputación Provincial de Cáceres, y con la 
Seguridad Social a efectos del procedimiento de contratación del expediente anteriormente indicado, de 

acuerdo con lo establecido en la normativa de aplicación en vigor en materia de protección de datos, en la 

disposición adicional cuarta de la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las 

Personas Físicas y en otras normas tributarias y demás disposiciones de aplicación. 
 

Organismo Información a recabar Consentimiento 37 

Agencia Española de Administración Tributaria Obligaciones tributarias estatales  

Tesorería de la Diputación de Cáceres Obligaciones tributarias locales  

Tesorería General de la Seguridad Social Obligaciones con la Seguridad Social  

                                                                                                                                     

 (Lugar, fecha y firma) 

 

                                                                    
35Cláusula 10.5.2. letra e) y f) del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
36 Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
37 Señalar Sí / No. En caso de señalar no, deberá presentar la documentación indicada en la cláusula 10.7. 
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ANEXO XI 
CERTIFICACIÓN DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD 

(DOCUMENTACIÓN PREVIA A LA ADJUDICACIÓN 38) 

 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 
 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …,  

en calidad de … … … … … …  39 

 
CERTIFICA : 

 

Que la persona licitadora  que representa: (marque la casilla que corresponda) 

 
Tiene un número de 50 o más personas trabajadoras en su plantilla, siendo el número global de personas 

trabajadoras de plantilla de ........., el número particular de personas trabajadoras con discapacidad de 
........... y el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de .......... 40; por tanto (señalar lo que 

proceda): 

 

Cuenta con, al menos, un  2% de personas trabajadoras con discapacidad. 
Ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas. 

 
Tiene menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, siendo el número global de personas trabajadoras 

de plantilla de ......... el número particular de personas trabajadoras con discapacidad de ............... y el 

porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de .........41 
 

No cuenta con personas trabajadoras en plantilla. 
 

 
 

 

(Lugar, fecha y firma) 
 

                                                                    
38Cláusula 10.5.2. letra h) e i) del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
39Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
40En las empresas con 50 o más personas trabajadoras en su plantilla la indicación del número de personas traba-

jadoras fijas con discapacidad es optativa pero se valorará a efectos de lo establecido para los supuestos de 

empate en la cláusula relativa a la clasificación de las ofertas. 
41En las empresas con menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, la indicación del número global de per-

sonas trabajadoras de plantilla es obligatoria y la indicación del número particular de personas trabajadoras 

con discapacidad y del porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la misma es 

optativa pero se valorará a efectos de lo establecido para los supuestos de empate en la cláusula relativa a la 

clasificación de las ofertas. 
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ANEXO XII 

DECLARACIÓN SOBRE CRITERIOS DE DESEMPATE RELACIONADOS CON LA PROMOCIÓN DE IGUALDAD 

(DOCUMENTACIÓN PREVIA A LA ADJUDICACIÓN 42) 

 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 
 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …,  

en calidad de … … … … … …  43 

 
Declara bajo su responsabilidad personal y ante el órgano de contratación, de acuerdo con lo establecido en 
el artículo 147.1.e) de la LCSP, que desarrolla medidas destinadas a lograr la igualdad de oportunidades, tales 

como: 

 
Marca de Excelencia de Distintivo Empresarial de Igualdad. 

Convenio suscrito al Programa Planes de Igualdad de empresas (IGUALEM). 
Medidas de Conciliación de la vida personal, familiar y laboral. 

Elaboración y aplicación de un Plan de Igualdad en la Empresa en los supuestos que no sea preceptivo de 

conformidad con el artículo 45 de la Ley orgánica 3/2007. 

Representación equilibrada de mujeres y hombres en los grupos y categorías profesionales. 
Medidas de acción positiva en el acceso al empleo y en la promoción profesional en los niveles en los que las 

mujeres estén subrepresentadas. 
Garantizar la igualdad de retribución por trabajos de igual valor. 

Implantación de medidas adecuadas de prevención y sanción contra la violencia de género, acoso sexual y 
por razón de sexo. 

Implementación de actuaciones de responsabilidad social en materia de igualdad de oportunidades. 

 
La empresa se compromete a facilitar los datos que la Administración considere necesarios para acreditar 

la veracidad de esta declaración. 
 

(Lugar, fecha y firma) 

 

                                                                    
42Cláusula 10.3 del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
43Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
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ANEXO XIII 
DECLARACIÓN RESPONSABLE DE PROTECCIÓN DE MENORES 

(DOCUMENTACIÓN PREVIA A LA ADJUDICACIÓN 44) 

 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 
 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …,  

en calidad de … … … … … …  45 

 
Declara bajo su responsabilidad personal y ante el órgano de contratación, 

 

1.- Que, de conformidad con su objeto social o actividad profesional, la actividad que esta 
entidad/empresa/persona realiza, en virtud de la presente licitación, implica contacto habitual con menores 

respecto del personal laboral, voluntario y/o colaborador a su servicio. 

 
2.- Que, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 9.3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre 

de 2015, por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales y  de Trata de Seres Humanos  se 

ha solicitado a todas las personas que durante la ejecución del servicio por su actividad tienen contacto 
habitual con menores, certificación negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y cumplen con 

el requisito de Los artículo 57 y 58 de la Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia 

y la adolescencia frente a la violencia. 
 

3.- Que, toda la documentación acreditativa del cumplimiento de este requisito de los artículo 57 y 58 de la 
Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, 

estará a disposición del órgano de contratación para cuando le sea requerida. 

 
4.- Que, consta entre la documentación el compromiso de las personas, voluntarios o colaboradores de 

comunicar cualquier cambio que tuviera lugar con posterioridad a la primera certificación negativa. 
 
5.- Que, adquiere el compromiso de comunicar el cumplimiento de este requisito respecto de cualquier 

persona,  voluntaria o personal colaborador que sea  dada de alta en la plantilla de esa entidad, empresa o 

persona. 

 

(Lugar, fecha y firma) 
 

                                                                    
44Cláusula 10.5.2. letra k) del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
45Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
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ANEXO XIV 

DECLARACIÓN SOBRE EL LUGAR DONDE SE UBICARÁN LOS SERVIDORES Y DESDE DONDE SE 

PRESTARÁN LOS SERVICIOS ASOCIADOS A LOS MISMOS 

(DOCUMENTACIÓN PREVIA A LA ADJUDICACIÓN 46) 

 

 
EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

 

D./Dª.  … … … … … … … … … … … … … … … … , con DNI. Núm. … … … … …, actuando: 

 

en nombre propio 

en representación de la entidad licitadora  … … … … … … … … … … … …, con CIF núm. … … … …,  
en calidad de … … … … … …  47 

 

Declara bajo su responsabilidad personal y ante el órgano de contratación, que el presente contrato cuya 

ejecución requerirá el tratamiento por la persona contratista de datos personales por cuenta  de la persona 
responsable del tratamiento que el lugar donde se ubican los servidores y desde donde se prestarán los 

servicios asociados a los mismos es ……………………………………………………………………………………. 
 

Cualquier cambio que se produzca a lo largo de la vida del contrato de la información facilitada en esta 

declaración será comunicado de forma inmediata al órgano de contratación. 

 
 

(Lugar, Fecha y firma) 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

                                                                    
46Cláusula 10.5.2.letra l) del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
47 Apoderado o apoderada, administrador o administradora única, solidaria, mancomunada, etc. 
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ANEXO XV 

MODELO DE ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD48 

(DOCUMENTO A SUSCRIBIR JUNTO A LA FORMALIZACIÓN 49) 

 
En___________, a __ de ________ de 20__ 

 

EXPEDIENTE: 1126.687Y 

TÍTULO: Servicio de auditorías para anualidades 2027-2028 

 

REUNIDOS 

 
De una parte, _____________ en nombre de “la persona adjudicataria ” (en adelante _____________ ) con 

domicilio social en _____________, provista de N.I.F  _____________, constituida por tiempo indefinido 

mediante escritura pública autorizada por el Notario de _____________, D. _____________, bajo el numero 

__ de su protocolo, debidamente inscrita en el Registro Mercantil de_____ al Tomo ___, folio __, hoja 
_______, inscripción __. 

 

De otra parte, _____________ en nombre de __________________________ con domicilio social en 
_____________________, provista de N.I.F P-1000000-H (en el caso de la Diputación Provincial de Cáceres). 

 

EXPONEN 
 

1. Que en la actualidad ambas partes han firmado un contrato, referido al expediente en relación con la 

contratación de servicios. 
2. Que, de acuerdo con lo anterior y además como resultado de la ejecución de dicho trabajo, es posible que 

“la persona adjudicataria” obtenga información confidencial. Dicha información podrá ser escrita o bajo 
otras formas ya sean tangibles o intangibles (de ahora en adelante la “Información”), siendo voluntad de 

ambas partes el restringir el uso y divulgación de la Información. 

3. Que durante el tiempo de ejecución del contrato, ambas partes deberán intercambiar información de 

carácter sensible y confidencial. 
4. Que las partes desean regular el modo en que deberá ser tratada dicha información confidencial y por 

consiguiente. 

 
ACUERDAN 

 

Primero.- Que, a los efectos de este Acuerdo, tendrá la consideración de información confidencial toda 

información susceptible de ser revelada de palabra, por escrito o por cualquier otro medio o soporte, 

tangible o intangible, actualmente conocido o que se invente en el futuro, intercambiada como 
consecuencia de este Acuerdo, salvo que una de las partes identifique expresamente y por escrito que la 

información no tiene carácter de confidencial. 

 

                                                                    
48Cláusula 12.3.1 del presente Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares. 
49La persona adjudicataria del contrato deberá firmar junto con el documento de formalización del contrato un 

ejemplar del presente modelo de acuerdo de confidencialidad. 
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Segundo.- Que las partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas para asegurar el tratamiento 
confidencial de dicha información, medidas que no serán menores que las aplicadas por ellas a su propia 

información confidencial, asumiendo las siguientes obligaciones: 

1. Usar la información confidencial solamente para el uso propio al que sea destinada. 

2. Permitir el acceso a la información confidencial únicamente a  aquellas de sus filiales, representantes y/o 

personas físicas o jurídicas de “la persona adjudicataria” o, que necesiten la información para el desarrollo 
de tareas relacionadas con la negociación entre las partes para las que el uso de esta información sea 

estrictamente necesario. 

3. A este respecto, la parte receptora de la información advertirá a dichas personas físicas o jurídicas de sus 

obligaciones respecto a la confidencialidad, y responderá por el cumplimiento que las mismas hagan de la 

mencionada información. 

4. Comunicar a la otra parte toda filtración de información de la que tengan o lleguen a tener conocimiento, 

producida por la vulneración del Acuerdo de confidencialidad o por cualquier otra causa sea o no 
consecuencia de la propia acción u omisión (se incluye en este apartado la divulgación de la información 

por las personas que hayan accedido a la misma de acuerdo con lo previsto en el punto 2 de este apartado), 

bien entendido que esa comunicación no exime a la parte que haya incumplido el presente compromiso de 

confidencialidad, de responsabilidad. En el supuesto de que se incumpla la obligación de notificación 
incluida en este apartado dará lugar a cuantas responsabilidades se deriven de dicha omisión en particular. 

5. Limitar el uso de la información confidencial intercambiada entre las partes al estrictamente necesario 

para el cumplimiento del objeto de este Acuerdo, asumiendo la parte receptora de la información 
confidencial la responsabilidad por todo uso distinto al mismo realizado por ella o por las personas físicas o 

jurídicas a las que haya permitido el acceso a la información confidencial. El presente acuerdo no supondrá, 

en ningún caso, la concesión de permiso o derecho expreso o implícito para el uso de patentes, licencias o 
derechos de autor propiedad de la parte que revele la información. 

6. No desvelar ni revelar la información de la otra parte a terceras personas salvo autorización previa y escrita 

de la parte a la que pertenece la información. 
7. Por el término filiales establecido en el presente Acuerdo se entenderán incluidas aquellas entidades 

directa o indirectamente controladas por cualquiera de las Partes, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 42 del Código de Comercio. 

8. “La persona adjudicataria” mantendrá toda la Información obtenida de la Diputación en el ámbito del 

Proyecto por el que se firma este acuerdo de confidencialidad, cualquiera que sea la forma en que la misma 

haya sido obtenida, como información estrictamente confidencial, y no la divulgará ni cederá a  terceras 
personas sin el previo consentimiento escrito de la Diputación. Cuando finalice el contrato “la persona 

adjudicataria” devolverá en formato electrónico la documentación generada para el Proyecto en cuestión, 

así como cualquier otro tipo de información que “la persona adjudicataria” pueda haber obtenido. “La 
persona adjudicataria” tampoco mantendrá ni divulgará los medios para obtener información de los 

Sistemas de Información de la Diputación. Finalizado el Proyecto, “la persona adjudicataria” NO retendrá 

una copia para sus archivos ni del informe ni de cualquier información obtenida durante la ejecución 

del mismo. 

 
Tercero.- Que, sin perjuicio de las obligaciones impuestas por la normativa nacional y/o asumidas por la 

parte receptora de la información confidencial, las obligaciones de confidencialidad recogidas en este 

Acuerdo no serán aplicables a la información respecto de la que la parte receptora pueda demostrar: 

1. Que pueda probarse que era del dominio público en el momento de haberle sido revelada. 

2. Que, después de haberle sido revelada, fuera publicada o pueda probarse que de otra forma ha pasado a 
ser de dominio público, sin quebrantamiento de la obligación de confidencialidad por la parte que recibiera 

dicha información. 

3. Que en el momento de haberle sido revelada, la parte que la recibió ya estuviera en posesión de la misma 
por medios lícitos o tuviera derecho legalmente a acceder a la misma. 

4. Que tuviera consentimiento escrito previo de la otra parte para desvelar la información. 

ht
tp

s:
//s

ed
e.

di
p-

ca
ce

re
s.

es
/c

ar
pe

ta
C

iu
da

da
no

/E
nl

ac
es

.d
o?

id
=

va
lid

ac
io

n&
cv

eV
al

id
ac

io
n=

D
IP

C
C

-P
F

2M
O

20
I9

D
S

08
R

G
G

LJ
8C

F
6F

E
5I

JI
R

17
F

D
IP

C
C

-P
F

2M
O

20
I9

D
S

08
R

G
G

LJ
8C

F
6F

E
5I

JI
R

17
F

 | 
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
C

op
ia

 A
ut

én
tic

a 
se

gú
n 

el
 a

rt
íc

ul
o 

27
 d

e 
la

 L
ey

 3
9/

20
15

, d
e 

1 
de

 O
ct

ub
re

U
R

L
 d

e 
ve

ri
fi

ca
ci

ó
n

:
C

ó
d

ig
o

 S
eg

u
ro

 d
e 

V
er

if
ic

ac
ió

n
:

M
A

R
IA

 C
R

IS
T

IN
A

 M
U

Ñ
O

Z
 F

E
R

N
A

N
D

E
Z

 -
 T

E
C

N
IC

O
 A

D
M

IN
IS

T
R

A
C

IO
N

 G
E

N
E

R
A

L 
(D

IP
U

T
A

C
IO

N
 D

E
 C

A
C

E
R

E
S

)
F

ir
m

an
te

s:
L0

20
00

01
0

28
/1

0/
20

26
 1

5:
12

46
/4

7

D
IR

3 
Ó

rg
an

o
:

S
el

lo
 d

e 
ti

em
p

o
:

P
ág

in
a:



  

PCAP Servicios Abierto Simplificado ordinario juicio y fórmulas. Presentación electrónica de ofertas                               47 

 
Cuarto.- Las partes se comprometen a mantener vigente este acuerdo de confidencialidad desde la fecha 

de la firma del mismo, comprometiéndose a incluir en el articulado del Acuerdo referente a colaboración en 

servicios profesionales en entornos informáticos una cláusula de confidencialidad de igual contenido al 

recogido en este Acuerdo. 

En el caso de que dicho Acuerdo no recogiese la cláusula de confidencialidad a que se refiere el párrafo 
anterior, el presente Acuerdo de confidencialidad se mantendrá vigente durante el plazo de cinco (5) años. 

 

Quinto.- La falta o retraso por cualquiera de las partes en el ejercicio de sus derechos contractuales (incluido 

pero no limitado el derecho a requerir el cumplimiento de cualquier termino u obligación del presente 

Acuerdo de Confidencialidad) no podrá ser considerado como una renuncia a esos derechos, salvo que la 

parte en cuestión renuncie por escrito a los mismos. El presente Acuerdo de Confidencialidad contiene la 

totalidad de los pactos entre las partes con relación a las cuestiones arriba mencionadas. 
Ninguna de las partes podrá dar por terminado, modificar ni corregir el presente Acuerdo ni renunciar al 

mismo de forma verbal, sin un documento firmado por  una persona representante de la otra parte. 

No se han otorgado otras representaciones ni garantías, a excepción de las establecidas de forma expresa 

en el presente documento. Ninguna de las partes podrá ceder ni transferir a  terceras personas el presente 
Acuerdo de Confidencialidad, sin el previo consentimiento por escrito de la otra parte. 

 

Sexto.- Las partes reconocen que el incumplimiento o amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo 
de Confidencialidad puede suponer un daño irreparable para la Diputación y en consecuencia esta podrá 

adoptar, conjuntamente con otras a las que tenga derecho, medidas cautelares con el fin de impedir 

cualquier incumplimiento continuado o amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de 
Confidencialidad. 

 

Séptimo.- Las partes, con renuncia expresa de su propio fuero o del que pudiera corresponderles en cuantas 
cuestiones o litigios se susciten con motivo de la interpretación, aplicación o cumplimiento del presente 

acuerdo, se someten a la jurisdicción y competencia de los Juzgados y Tribunales de Cáceres capital. 
En prueba de conformidad con los términos que anteceden, las partes otorgan el presente contrato por 

duplicado ejemplar y a un solo efecto en la fecha y lugar arriba indicado. 

 

 
 

Por “Persona Adjudicataria” 

Representante legal 

Por Administración Pública. 
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Cuadro de texto
DILIGENCIA: Para hacer constar que estos Pliegos fueron aprobados por Resolución del Órgano de Contratación de esta Diputación de fecha 26 de junio de 2024

EL JEFE DEL SERVICIO DE COMPRAS Y SUMINISTROS
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