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El FSE invierte en tu futuro

ANEXO II: MODELO DE PROPOSICION OFERTA

[ 20 - Con residencia en
................................................ calle...............n° con D.N.l. n°......................actuando
en nombre propio 0 en representacion de la empresa............cccoeeeiviiieenen. , CIF.......... , Y corres-
pondiendo al anuncio publicado enel  BOP n° del dia e informado de las condi-
ciones del CONTRATO DE SERVICIO, para su adjudicacion por PROCEDIMIENTO ABIERTO,
numero de expediente ............... me comprometo a llevar a cabo su ejecucién en los siguientes
términos:
Lotes Descripcion Pr_ecip TOTAL
unitario

Lote | | Socorrismo en instalaciones acuaticas y mantenimiento de piscinas

en la Mancomunidad Tajo Salor.
Lote Il | Operaciones basicas de cocina en la Mancomunidad Comarca de

Trujillo
Lote lll | Sacrificio, faenado, y despiece de animales en la Mancomunidad

Campo Arafiuelo

Con la firma del presente documento, declaro de forma expresa que conozco quedar obligado al
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y demas legislacién que sea de aplicacién en esta

materia y me comprometo de forma explicita a formar e informar al personal en las obligaciones que
de tales normas dimanan.

Ademads, para el caso de empate, en puntuacion, con otras empresas, solicito que se tengan en

cuenta los siguientes criterios sociales que, declaro de forma responsable, son aplicables a la em-
presa que represento:

Porcentaje de trabajadores con discapacidad.

Porcentaje de trabajadores en situacion de exclusién social.

Porcentaje de contratos temporales.

Porcentaje de mujeres empleadas.

Todo ello de acuerdo con las prescripciones técnicas y clausulas administrativas particulares cuyo
contenido conozco acepto sin reservas, y teniendo en cuenta las obligaciones relativas a fiscalidad,
proteccion del medio ambiente, empleo y condiciones laborales, y de contratar un porcentaje espe-
cifico de personas con discapacidad que se regulan en el art. 129 LCSP.




