Péagina: 1 de 5

Cadigo de verificacion : 19efc2f646d9a8b8

19efc2f64609a8b8

Para la verificacion del siguiente c6digo podra conectarse a la siguiente direccion https://licitaciones.dip-

caceres.es/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do?codigoVerificacion:

. *
DIPUTACION
DE CACERES
SERVICIO DE ARQUITECTURA

INFORME BAJA DESPROPORCIONADA

N° de obra: 2020/121/110

Denominacion: DEPENDENCIAS MUNICIPALES
Presupuesto base de licitacion (IVA incluido): 52.667,06 €
Municipio: Galisteo.

Examinados los documentos presentados por la Empresa “REDECOINT, S.L.”,
como justificacion de la baja ofertada para la obra de referencia,

INFORMO:

Que de acuerdo al articulo 149 de la LCSP, en lo referente al apartado 4 “el
licitador no presenta suficientemente justificado la valoraciéon de su oferta”, siendo
insuficiente precisadas las condiciones de la misma, ademas de imprecisos e incompletos
los estudios econémicos, que demuestren la total viabilidad de la ejecucion de la obra, en
funcion de las siguientes consideraciones:

Hace una baja de un 20,82 % lo que supone un total de 10.964,41 € en una obra de
52.667,06 €, para ello justifica la baja en base a los siguientes principios:

Divide el coste de la Obra en los siguientes Apartados o grupos:
Mano de Obra, de partidas no subcontratadas.
Maquinaria
Materiales
Partidas subcontratadas
Costes Indirectos.
Sumando todo ello un PEM de 33.072,08€), quedando el resto hasta el PEM ofertado de 34.465
€ como Beneficio Industrial (4.042 %)
Asi mismo, justifica los costes obtenidos en cada uno de los grupos anteriores de la
siguiente manera:
a) Mano de Obra, de partidas no subcontratadas: en base al convenio colectivo de la
construccion de la provincia de Badajoz. Sumando otros costes como
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FIRMADO POR:

§ 2 Contingencias comunes, Desempleo, Fondo de Garantia Salarial (FOGASA) y
= Formacion. Aporta Tabla
3 b) Maquinaria: en base una tabla resumen con los costes de la maquinaria a emplear
p g en las obras conforme a los criterios de proyecto.
S c) Materiales: En base a presupuestos de suministradores aportados y otros precios
g considerados. Aporta Tabla
& d) Partidas subcontratadas: En base a presupuestos aportados.

e) Costes Indirectos: Aporta tabla con personal, vehiculos etc., calculada durante 1,5
meses de duracion.

OBSERVACIONES:
Se aprecian, a criterio del técnico que suscribe, las siguientes deficiencias en
cuanto a la justificacion de la reduccion del coste de los apartados anteriormente citados:

a) Se reduce el plazo de obra de 2 meses a 1.5 meses en base a mejora del
rendimiento, sin justificar cuales son los medios técnicos o circunstancias
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excepcionales que posibilitan tal reduccion. Los medios técnicos descritos son los
de proyecto

No se aporta estudio econémico a nivel de Precios unitarios con sus respectivos
descompuestos donde puedan apreciarse los rendimientos finales y por tanto la
idoneidad de los mismos. Aunque en algin momento de la oferta menciona que se
adjunta Anexo 3 con materiales segun la descomposicion, no se encuentra el citado
Anexo ni ninguna relacién valorada de partidas con descomposicion.

En ningin momento se tiene en cuenta en la justificacion presentada los Gastos
Generales de la Empresa, gastos que de ordinario son de un 13% y que no deben
confundirse con los costes indirectos.

Se calcula la Mano de Obra en base al Convenio colectivo de la construcciéon de
Badajoz, obteniendo costes inferiores al calculado en base al de la Provincia de
Caceres (lugar de ubicacion de la obra). Por ejemplo, el coste de la mano de Obra
de oficial de 12 que se aporta es de 14.30 y el obtenido a partir del Convenio de
Caceres es de 14.95 € (para el Convenio de 2020 con el que se redacto el
proyecto) y de 15,32 € para el convenio de 2021, Se adjuntan sendos Convenios
(Anexos 1y 2).

En el calculo de Coste de Maquinaria de la justificacion aportada figuran
unicamente 0.09 h de “Plataforma elevacion tijera 8 m”, por un total de 1,13 €. En el
proyecto el numero de horas de esta Maquinaria es de 218 h, con un importe de
2.725,63 €. En ninguno de los presupuestos aportados para las partidas
subcontratadas figura que incluya los medios auxiliares, ya que no reproduce
ninguno el tenor literal de la partida. Por tanto, no se considera justificada tal
reduccion de horas de maquinaria.

Los presupuestos aportados no estan firmados por persona fisica. Por tanto no se
consideran vinculantes.

Las caracteristicas del Mortero autonivelante que se usa para calcular el coste de la
obra difiere sensiblemente del de proyecto en distintos en parametros como
espesores maximo de aplicacion, rendimiento, contenido en fibra de vidrio, etc. Este
material solo seria incorporar a la obra con el V°B° de la Direccién Facultativa, por
tanto, no puede garantizarse su utilizacién ni aceptarse para la justificacion.

En los Costes indirectos no se tienen en cuenta determinados costes como la
Energia.

Alguna de las partidas a subcontratar ofertadas por subcontratistas no se adaptan
exactamente a las prescripciones los de proyecto, ejemplo:

e “REJILLA DE VENTILACION PARA EXTERIOR HASTA 5M. DE ANCHO Y
0,60M.”: Seguin proyecto esta partida viene con la pintura acabada “lacada
en color a elegir por la direccion facultativa”, sin embargo segun el
presupuesto aportado viene con “una mano de imprimacién”, con lo que
faltaria un esmalte o lacado para su acabado final no contemplado en el
estudio econémico apartado, aparte de ser un solucién constructiva distinta
de la del proyecto que necesitaria el V°B° del Direccion Facultativa.

o El perfil presupuestado para la cobertura de placas translucidas en fachadas
es el “minionda”, sin embargo , el proyectado es “mixto” (similar al existente).

CONCLUSION: A criterio del Técnico que suscribe, la justificacién de la baja presentada
por la empresa “REDECOINT, S.L.”, no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los
precios por no estar suficientemente argumentada en funcién de las deficiencias
anteriormente sefialadas y ser incompleta.
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Por todo lo expuesto, propongo, a la Mesa de Contratacion, en aplicacion del

apartado 6 del citado articulo que la citada oferta sea RECHAZADA y se proceda de
acuerdo a la LCSP.
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Caceres, a la fecha de la firma electrénica.

SERVICIO GENREAL DE PLANIFICACION.-

CONTRATACION I.

Fdo.: Miguel Angel Canelo Oliva.

Arquitecto Técnico.
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g ANEXO 1
(]
©
<
I
=
(=2
g
Titulado Sup. ENCARGADO  CAPATAZ OFICIAL12  OFICIAL22  AYUDANTE ~ PEONESP.  PEON ORD.
GRUPO Vi Vil vill X X Xi Xil
SALARIO BASE 1164,58 1037,08 1022,24 1007,81 993,65 979,98 966,58 953,56
g Salario base diario (30,5 dias) 38,18 34,00 33,52 33,04 32,58 32,13 31,69 31,26
S Salario base anual (335 dias) 12791,29 11390,88 11227,88 11069,39 10913,86 10763,71 10616,53 10473,53
] PLUS CONVENIO ASISTENCIA 276,13 242,47 233,95 225,39 216,89 208,29 199,78 191,20
= Diario 9,05 7,95 7,67 7,39 7,11 6,83 6,55 6,27
S Anual (217,25 dias) 1966,86 1727,10 1666,41 1605,44 1544,90 1483,64 1423,02 1361,91
< VACACIONES 1300,95 1222,62 1216,83 1211,10 1205,45 1199,67 1193,87 1188,65
= GRATIFICACIONES VERANO Y NAVIDAD 2601,90 2445,24 2433,66 2422,20 2410,90 2399,34 2387,74 2377,30
w SEMANA SANTA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I a
e— g SUBTOTAL A (Salariales) 18661,00 16785,84 16544,79 16308,13 16075,11 15846,36 15621,17
I
——5
— )
8 PLUS EXTRASALARIAL DESPLAZAMIENTO 74,21 74,21 74,21 74,21 74,21 74,21 74,21 74,21
Diario 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43 2,43
<
© z Anual (217,25dias) 528,59 528,59 528,59 528,59 528,59 528,59 528,59 528,59
% ‘8 DESGASTE DE HERRAMIENTA 24,42 24,42 24,42 24,42 24,42
pr——
— 5 < Diario 0,00 0,00 0,00 0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
—— () N
—————¥c) = Anual (217,25dias) 0,00 0,00 0,00 173,94 173,94 173,94 173,94 173,94
— = S INDEMNIZACIONES 120,17 108,58 107,06 105,23 103,70 102,18 100,65 99,43
o @ < Diario 3,94 3,56 3,51 3,45 3,40 3,35 3,30 3,26
g 5 <) Anual (365 dias) 1438,10 1299,40 1281,15 1259,25 1241,00 1222,75 1204,50 1189,90
3] Q =
o] 5 é Poliza accidente de trabajo 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92
g w o Reconocimiento médico 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92
5 o 2 Ropa de trabajo 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00
z
> o
) o SUBTOTAL B (Extrasalariales) 2180,53 2041,83 2023,58 2175,63 2157,38 2139,13 2120,88 2106,28
o <
g 5
%’ a CONTINGENCIAS COMUNES 23,60% 4404,00 3961,46 3904,57 3848,72 3793,73 3739,74 3686,60 3634,73
Fe) 2 ACCIDENTES LABORALES 6,70% 1250,29 1124,65 1108,50 1092,64 1077,03 1061,71 1046,62 1031,89
O Q DESEMPLEO 6,70% 1250,29 1124,65 1108,50 1092,64 1077,03 1061,71 1046,62 1031,89
% FORMACION PROFESIONAL 0,60% 111,97 100,72 99,27 97,85 96,45 95,08 93,73 92,41
o FOGASA 0,20% 37,32 33,57 33,09 32,62 32,15 31,69 31,24 30,80
|
=
o SUBTOTAL C (Extrasalariales) 7053,86 6345,05 6253,93 6164,47 6076,39 5989,93 5904,80
=
i
'5 TOTAL 27895,39 25172,72 24822,30 24648,23 24308,87 23975,42 23646,85 23329,39
e} Total horas convenio 1736 1736 1736 1736 1736 1736 1736 1736
x Total horas perdidas, permismos, etc 5% 86,80 86,80 86,80 86,80 86,80 86,80 86,80 86,80
<
. ] Total horas 1649,20 1649,20 1649,20 1649,20 1649,20 1649,20 1649,20 1649,20
:
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5 g | Construccion y Obras Piblicas de Caceres
=]
2 z ~
s o | Tabla Salarial Mensual Afio 2020
3
H =
H
DI <C GRUPO Selarizles Extresalarial WALOR, Inieoincion REMUNERACIDN
) 9 § _ Y Salario s s Jurva y Decientre [e—— HORA AL
2 a8 % CATEGORIA fse ssisenca Cistancia Cormieta T ExTRA T 000
o 5 g [C) Il |Titulado Superior 1.164 58 € 27813 € 7421 € 1.30095 € 1.300,95 € 1991 € 3594 € 20.566,97 €
g §_ 4 5 m fete Adman1® 107796 € 26799 € T4 € 126174 € 1.261,74 € 18,74 € 372€ 19.406 98 €
5 g E v General 06385€ | 25944 2 248,88 248,88 A5 67 120,24
S 2 v |Deineants Supanar 050,31 25099 2 23565€| 1.23565 A7 61 BITS6€E |
8 S I VI |Encargada de Otras 037,08 24247 2 22262 22262 8 56 559,22
k=) 98 F Vil |Capatz 02224 23385 2 216,83 216,83 &1 51 28489€ |
= 5 = VI |Oficial da 1* 1007 81 € 22539 € T4 € 121110€ 1.211,10 € 1734 € 345€ 18.01481 €
) B IX JOficial da 2* 993 65 € 21689 € T4 € 120545 € 120545 € 1707 € 340€ 1774860 €
g'm a 8 X JAyudante 97998 € 20829 € 7421€ 1.199.67 € 1.199,67 € 16,80 € 3,35€ 1748620 €
= g &> X! [Pebn Especistista 986,58€ | 1997B€ 7421 € 119387 €| 1.19387€| 1654€ 330€ 1722788 €
9 5 e X1l |Petn Ordinaria 95356€ | 19120€ T421€ 118865€| 1.18865€| 16.28€ 336€ 16.974.62 €
?g sg E e | Comras Farmaivas 1° Afia 0% 59619 € 13013 € T4 E T232T€ 1097575 €
ON 2 g ~ | Comraas Farmasivas 2* Afia % 69555 € 15182 € T4 € 84381 € 1266881 €
g ..:lﬁ’ SR 8 | Cormrsms Formasvas ¥ Afa B5% B44 80 € 18436 € 7421€ 1.024 63 € 15.208,76 €
S& S I Cormmcn 7_Am 21 £.541% Ad] £ 94397€ | D20605€ 74,21 € 114518 € 16.902,07 €
o 2 <~ (Cortmton £ pa.21 2,542 Aol 100% 98365€ | 21689¢€ 7421€ 120545€ 1774860 €
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©
0
I
=
= X . ;
o TABLA MANO DE OBRA CONVENIO DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE LA PROVINCIA DE CACERES
MARZO 2021
Titulado Sup. ENCARGADO CAPATAZ OFICIAL 12 OFICIAL 22 AYUDANTE  PEON ESP. PEON ORD.
GRUPO Vi Vi Vi IX X XI X
SALARIO BASE 1.193,69 1.063,00 1.047,79 1.033,00 1.018,49 1.004,47 990,74 977,39
~g Salario base diario (30,5 dias) 39,14 34,85 34,35 33,87 33,39 32,93 32,48 32,05
o Salario base anual (335 dias) 13.111,02 11.675,57 11.508,51 11.346,07 11.186,69 11.032,70 10.881,90 10.735,27
N PLUS CONVENIO ASISTENCIA 283,02 248,53 239,79 231,02 222,31 213,49 204,77 195,98
=3 Diario 9,28 8,15 7,86 7,57 7,29 7,00 6,71 6,43
8 Anual (217,25 dias) 2.015,94 1.770,27 1.708,01 1.645,54 1.583,50 1.520,68 1.458,57 1.395,96
— < VACACIONES 1.333,47 1.253,18 1.247,25 1.241,37 1.235,58 1.229,66 1.223,71 1.218,36
— '9 GRATIFICACIONES VERANO Y NAVIDAD 2.666,94 2.506,36 2.494,50 2.482,74 2.471,16 2.459,32 2.447,42 2.436,72
e Eg b SEMANA SANTA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
— 0 =1
0
— g SUBTOTAL A (Salariales) 19.127,37 17.205,38 16.958,28 16.715,72 16.476,94 16.242,36 16.011,60
o
©
<
© PLUS EXTRASALARIAL DESPLAZAMIENTO 76,06 76,06 76,06 76,06 76,06 76,06 76,06 76,06
cd Diario 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49 2,49
S 4 Anual (217,25dias) 541,77 541,77 541,77 541,77 541,77 541,77 541,77 541,77
» 8 DESGASTE DE HERRAMIENTA 25,03 25,03 25,03 25,03 25,03
— ﬁ Diario 0,00 0,00 0,00 0,82 0,82 0,82 0,82 0,82
o = Anual (217,25dias) 0,00 0,00 0,00 178,29 178,29 178,29 178,29 178,29
g 8 INDEMNIZACIONES 123,22 111,02 109,50 107,97 106,14 104,62 103,09 101,57
o < Diario 4,04 3,64 3,59 3,54 3,48 3,43 3,38 3,33
8 E Anual (365 dias) 1.474,60 1.328,60 1.310,35 1.292,10 1.270,20 1.251,95 1.233,70 1.215,45
= =
5 2 Poliza accidente de trabajo 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92
> o Reconocimiento médico 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92 61,92
()] 2 Ropa de trabajo 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00
o
% SUBTOTAL B (Extrasalariales) 2.230,21 2.084,21 2.065,96 2.226,00 2.204,10 2.185,85 2.167,60
=
o
(@] CONTINGENCIAS COMUNES 23,60% 4.514,06 4.060,47 4.002,15 3.944,91 3.888,56 3.833,20 3.778,74 3.725,57
ACCIDENTES LABORALES 6,70% 1.281,53 1.152,76 1.136,20 1.119,95 1.103,95 1.088,24 1.072,78 1.057,68
DESEMPLEO 6,70% 1.281,53 1.152,76 1.136,20 1.119,95 1.103,95 1.088,24 1.072,78 1.057,68
FORMACION PROFESIONAL 0,60% 114,76 103,23 101,75 100,29 98,86 97,45 96,07 94,72
FOGASA 0,20% 38,25 34,41 33,92 33,43 32,95 32,48 32,02 31,57
SUBTOTAL C (Extrasalariales) 7.230,15 6.503,63 6.410,23 6.318,54 6.228,28 6.139,61 6.052,38
TOTAL 28.587,73  25.793,23  25.434,47  25.260,26  24.909,32  24.567,82  24.231,58  23.902,87
Total horas convenio 1.736,00 1.736,00 1.736,00 1.736,00 1.736,00 1.736,00 1.736,00 1.736,00
Total horas perdidas, permismos, etc 5% 86,80 86,80 86,80 86,80 86,80 86,80 86,80 86,80
Total horas 1.649,20 1.649,20 1.649,20 1.649,20 1.649,20 1.649,20 1.649,20 1.649,20
Segun Resolucion de 10 de marzo de 2021 (D.O.E. n2 57 de 25 de marzo de 2021)
Es de aplicacién desde el 1 de enero de 2021.
ANEXO 1
Construccién y Obras Piiblicas de Caceres
' Tabla Salarial Mensual Afio 2021
&) =
S 4 Extra Gratificaciones
%) 8 Salariales i N VALOR SALARIO
g 3 salarial Extraordinarias i
w
2 S GRUPO Y CATEGORIA Junio y
3 S Salario Plus Plus L Vacaciones | HORA ANUAL
= Q Diciembre
=
= % Base i i Di i C Iy 30 Dias EXTRA POR CESE 2021
&m 3 I |Titulado Superior 1.193,69 €| 283,02 € 76,06 € 1.333,47€| 1.333,47€| 20,40€ 4,04 € 21.080,99 €
= H
< ““: m Jefe Admén.12 1.104,90 € 274,68 € 76,06 € 1.293,28€| 1.293,28€| 19,20€ 3,81€ 19.891,88 €
= o
‘g > S v |Encargado General 1.090,54 €| 26592€ 76,06 € 1.280,10 €| 1.280,10€( 18,91 € 3,75€ 19.598,02 €
b E
2 ?‘e 3 V | Delineante Superior 1.076,56 €| 257,26 € 76,06 € 1.266,54 €| 1.266,54 €| 18,62 € 3,70 € 19.308,30 €
o
© o 1 VI |Encargado de Obras 1.063,00 €| 248,53 € 76,06 € 1.253,18€| 1.253,18€| 18,33 ¢ 3,64€ 19.023,03 €
)
g L % VII |Capataz 1.047,79€| 239,79€ 76,06 € 1.247,25€| 1.247,25€| 18,04¢€ 3,50 € 18.741,79 €
=0 o
=] 'g g VIII |Oficial de 13 1.033,00 €| 231,02€ 76,06 € 1.241,37€| 1.241,37€| 17,77 ¢ 3,54 € 18.464,99 €
z
« 2 3 X Oficial de 22 1.018,49 € 222,31 € 76,06 € 1.235,58€| 1.235,58€| 17,49¢€ 3,48 € 18.192,20 €
o= e
© g g X |Ayudante 1.004,47 €| 213,49€ 76,06 € 1.229,66 €| 1.229,66€| 17,22 € 3,43€ 17.923,20 €
© 5
2] S’) § o XI Pedn Especialista 990,74 € 204,77 € 76,06 € 1.223,71 €| 1.223,71€| 16,95 € 3,38€ 17.658,40 €
TT ]
©8 = XII | Peén Ordinario 977,39 € 195,98 € 76,06 € 1.218,36 €| 1.218,36 €| 16,69 € 3,33€ 17.398,81 €
L 1
5 ‘\% §8 Contratos Formativos 10 Afio 60% 611,08 € 133,81 € 76,06 € 741,35 € 741,35 € 2,15€ 11.249,88 €
o8
@ 8 E Contratos Formativos 20 Afio 70% 712,94 € 155,61 € 76,06 € 864,90 € 864,91 € 2,40€ 12.985,41 €
g g E é Contratos Formatives 3° Afio 85% 865,71 € 188,96 € 76,06 € 1.050,24 €| 1.050,24 € 2,98 € 15.588,75 €
a2g 5
% =] § Contratos F. Art. 21 4.5 (1° Afio) 95% 967,56 € 211,19€ 76,06 € 1.173,80€| 1.173,80€ 3,32 € 17.324,31 €
gé_ & Contratos F. Art. 21 4.5 (2° Afio) 100%| 1.018,49 € 222,31 € 76,06 € 1.235,58€( 1.235,59€ 3,48€ 18.192,20 €
=¥
29
co .
O 1 B 2021 sB PA PEX EXT VAC HORA EXTR. INDE CESE TOTAL ANUAL
= g
o8 8
‘BE E YESO Y ESCAYOLA | 1.286,58€ 222,28€ 76,06 € 1.365,45€ | 1.36545€ 20,86 € 4,12 € 21.530,47 €
8
o g
g o g
25 8
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Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 30.5 de la Ley 11/2007, de 22 de Junio. Su autenticidad puede ser comprobada en la direccion https://licitaciones.dip-
caceres.esl/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do
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