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PRIMERO. - ANTECEDENTES

El Estatuto Basico del Empleado Publico supuso un cambio y modernizaciéon de la gestion
publica, dotandola de mayor flexibilidad al incorporar la gestion por competencias en varios de
los subsistemas tipicos de la gestion de recursos humanos: la seleccion, la promocién y la
evaluacion del desempenio.

En relaciéon a la seleccién este modelo de gestién supone mejoras en la definicion de los
puestos de trabajo y en los sistemas de provisiéon de los mismos. Se analizan las competencias
de los puestos para la determinacion de las personas mas competentes para el desarrollo de
las funciones que la administracién necesita.

La promocion es uno de los elementos basicos para la motivacién y la satisfaccion del personal
de la administracion. Se busca que la progresion de las personas en su puesto de trabajo no
solo se base en la antigliedad en el puesto, sino en las competencias desarrolladas y necesarias
para el puesto.

Con la evaluacion del desempefio se valora la aportacion de cada empleado a la consecucion
de los objetivos de la administracién, y se reconoce y se retribuye. La carrera horizontal ha de
utilizar la evaluacion del desempeno para objetivar esas competencias que se requieren para
desarrollar las funciones en el puesto de trabajo, de una manera eficaz y eficiente.
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Todo esto implica la necesidad de evaluar y determinar cules son las competencias requeridas
en cada puesto y las realmente existentes, para lo que se utilizan como herramientas los
diccionarios de competencias y los perfiles competenciales.

El Departamento de Formacién esta inmerso en este nuevo modelo que pretende planificar la
formacion en base a las competencias de las personas trabajadoras de la Diputacion.

SEGUNDO. - OBJETO

El objeto del presente contrato es el disefo y ejecucién de un plan para implantar un modelo
de gestion por competencias en la Diputacién Provincial de Caceres. Incluird un diccionario de
competencias del Area de Innovacion y Provincia Digital y del Servicio de Personal.

TERCERO. - CODIFICACION DEL CONTRATO

El objeto de este servicio se define con los siguientes términos, todo ello segln lo establecido
en el Reglamento (CE) N° 213/2008 de la Comision de 28 de noviembre de 2007 que modifica
el Reglamento (CE) N° 2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se aprueba
el Vocabulario Comun de contratos Publicos (CPV), y las Directivas 2004/17/CE y 2004/18/CE
del Parlamento Europeo y del Consejo sobre los procedimientos de los contratos publicos en lo
referente a la revision del CPV.

CPV: 79414000 Servicios de consultoria en gestion de recursos humanos.
CUARTO. - REGIMEN JURIDICO

Este contrato es de naturaleza administrativa, siendo clasificado como contrato de servicios, a
tenor de lo establecido en los articulos 16 y 25 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, en adelante LCSP 9/2017, por la que se trasponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UEy 2014/24/UE.

Los contratos administrativos se regirdn, en cuanto a su preparacion, adjudicacion, efectos,
modificacion y extincion, por esta Ley y sus disposiciones de desarrollo. Supletoriamente, se
aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las normas de
derecho privado.

Las presentes especificaciones técnicas, como demas documentos anexos revestiran caracter
contractual. Asimismo, la oferta del adjudicatario resultara vinculante para el mismo.

QUINTO. - TRAMITACION DEL EXPEDIENTE Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DEL
CONTRATO.

El expediente se tramitard de manera ordinaria, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 116 y 117 de la LCSP 9/2017, tramitandose a través de una contratacién menor, segin
lo establecido en el articulo 118 de dicha Ley.

La elecciéon tanto de la tramitacion ordinaria del expediente, asi como de procedimiento, se
basa en que se ajustan a los principios de libertad de acceso a la licitaciones, publicidad y
transparencia del procedimiento, y no discriminacién e igualdad de trato entre los candidatos y,
por otro lado, permite asegurar una eficiente utilizacion de los fondos al salvaguardar la libre
competencia en la selecciéon de la oferta econédmica mas ventajosa.
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SEXTO. - TRABAJOS A REALIZAR

El contrato tendrd como finalidad la prestacion por parte del contratista para la Excma.
Diputacion Provincial de Caceres, de los servicios que a continuacién se especifican:

1. Disefo del estudio.

1 9401608330042947

El adjudicatario llevara a cabo el disefio del estudio, con la elaboracién de las herramientas y
las propuestas metodoloégicas que respondan a los siguientes objetivos:

fr— . . s . . o e .
— 0 ® Realizar una evaluacion comparativa (Benchmarking) entre administraciones que
=7 aplican la gestién por competencias.
ﬁ_ § e Establecer el modelo que servird de guia para la realizacion del cambio a una gestiéon
I .
——3 por competencias.
——Re] ope . . .z
= e |dentificar las fases necesarias para llevar a cabo este proceso en la Diputacion de
————— )

3 Caceres.

O

e Establecer un proceso participativo que favorezca la implicacion de todas las personas
implicadas, para facilitar la posterior validacién.

2. Anadlisis de la misién, la visién y los objetivos organizacionales

El punto de partida es un analisis de la situacién actual de la Diputacion, y la obtencién sobre
los retos a futuro, y las lineas estratégicas para conseguir esos retos. La empresa adjudicataria
debera definir la mision, la visién y los valores que guian la Diputacién para el desarrollo de
estrategias para el crecimiento. A partir de aqui se establecen los objetivos estratégicos.

3. Plan de comunicacién interna

La empresa adjudicataria realizard un plan de comunicaciéon del proyecto a las personas
trabajadoras de Diputacién, a los representantes sindicales y a los representantes de la
administracién. El objetivo del plan es la de informar y sensibilizar para que el cambio de
modelo sea aceptado por todas las partes.

4. Descripcion y valoracion de puestos de trabajo

La empresa adjudicataria realizara un analisis general de la RPT de Diputacion y especifico del
Area de Innovacién y Provincia Digital y del Servicio de personal. Para ello, realizara tanto un
andlisis de la documentacién existente, como la utilizacién de reuniones y grupos focales para
recoger informacion acerca de las responsabilidades, funciones y tareas de los puestos de
trabajo objeto de estudio.
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5. Identificacion de competencias

La empresa adjudicataria, utilizando una metodologia participativa, realizard un inventario de
competencias necesarios para conseguir los objetivos organizacionales. Posteriormente se
concretard en un diccionario de competencias genéricas y otro de competencias técnicas (u
otra propuesta metodologica que plantee la empresa y esté bien justificada).

La empresa adjudicataria debera entregar los siguientes trabajos:

Para la verificacion del siguiente cédigo podré conectarse a la siguiente direccion https://licitaciones.dip-

caceres.es/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do?codigoVerificacion:

Firmado por: FRANCISCO JAVIER LEMUS GALLEGO Firmado por: FRANCISCO JAVIER LEMUS GALLEGO
Cargo: Jefatura del Departamento de Formacion Cargo: Jefatura del Departamento de Formacion
Fecha: 28-06-2022 14:56:27 Fecha: 29-06-2022 08:44:38

Este documento es Copia Auténtica segun el articulo 30.5 de la Ley 11/2007, de 22 de Junio. Su autenticidad puede ser comprobada en la direccion https://licitaciones.dip-
caceres.esl/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do



 https://licitaciones.dip-caceres.es/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do
 https://licitaciones.dip-caceres.es/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do
 https://licitaciones.dip-caceres.es/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do?codigoVerificacion=9401608330b42947
 https://licitaciones.dip-caceres.es/licitacion/verificadorCopiaAutentica.do?codigoVerificacion=9401608330b42947

A

DIPUTACION DE CACERES

DEPARTAMENTO DE FORMACION

Péagina: 4 de 8

®  Propuesta metodolégica.

* Cronograma de actividades.

e Plan de comunicacién interno

e Diccionario de competencias de los puestos analizados.
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Esta documentacion se entregara en formato electrénico.

—— SEPTIMO. - PRESUPUESTO DEL CONTRATO
I
— El presupuesto de licitacion asciende a 14.500,00 €, con un IVA de 3.045,00 €.
fr—
— El precio se ha determinado a tanto alzado seglin precios de mercado.
=_:_§ Siendo la aplicacion presupuestaria con cargo a la cual se ordenara el pago de este contrato, la
= § siguiente:
)
— O . .
_ S ANO APLICACION PRESUPUESTARIA TOTAL BASE IMPONIBLE - LVA. (21%)
~§ . 2022.06.9208.227.06 j
2022  “Estudios y Trabajos Técnicos. | 17.545,00 € 14.500,00€ | 3.045,00€
i FORMACION”

OCTAVO. - CONFIDENCIALIDAD, PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1. Confidencialidad.

De acuerdo con el art. 133 de la LCSP, la Excma. Diputacién Provincial de Caceres no divulgara
la informacion facilitada por los empresarios que estos hayan designado como confidencial en
el momento de presentar sus ofertas. El caracter de confidencial afecta, entre otros, a los
secretos técnicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de las ofertas y a cualesquiera
otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea en
el procedimiento de licitacion de los contratos especificos o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad tampoco podrd impedir la divulgaciéon publica de partes no
confidenciales de los contratos celebrados, respetando en todo caso lo dispuesto en la Ley
Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

9401608330042947

2. Proteccion de datos

De conformidad con la Disposicién adicional 257 de la LCSP de 9/2017, los contratos que
impliquen el tratamiento de datos de caracter personal deberan respetar en su integridad del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales (RGPD) y la normativa complementaria.

Para el caso de que la contratacion implique el acceso del contratista a datos de caracter
personal de cuyo tratamiento sea responsable la entidad contratante, aquel tendra la
consideracion de encargado del tratamiento. En este supuesto, el acceso a esos datos no se
considerard comunicacion de datos cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD. En
todo caso, las previsiones de este deberan constar por escrito.
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La empresa adjudicataria queda expresamente obligada a realizar los trabajos y servicios
objeto de este contrato bajo las clausulas de secreto profesional y, en consecuencia, a
mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre la totalidad de la informaciéon o los
documentos que le sean confiados o que sean elaborados en el desarrollo de los trabajos. Esta
confidencialidad es extensible a cualquier dato que pudiera conocer con ocasion del
cumplimiento del contrato, especialmente los de caracter personal, que no podra copiar o
utilizar con fin distinto al que figura en el contrato, ni tampoco podra ceder a terceros ni
siquiera a efectos de conservacion.

NOVENO. - PROPIEDAD Y EXPLOTACION DE LOS TRABAJOS

El resultado de los trabajos realizados seran propiedad exclusiva de la Excma. Diputacion
Provincial de Caceres, por lo que el contratista no podrd hacer uso de dicho material, ni
publicar, divulgar o proporcionar a terceros ninglin dato documentos procedente de los
trabajos de no mediar consentimiento expreso de la Diputacién de Caceres, propietaria de los
mismos, obligdndose a resarcir al mismo por los perjuicios que por incumplimiento de dicho
compromiso pudieran arrogarsela.

La empresa adjudicataria no podra utilizar los resultados del trabajo, ni reproducirlos,
trasmitirlos, modificarlos o divulgarlos sin autorizacion previa y expresa de la Excma.
Diputacién Provincial de Caceres.

La Diputacion de Caceres se reserva en exclusiva el derecho de explotacién de los trabajos
encomendados al adjudicatario, al que queda prohibido cualquier tipo de explotacién.

El contratista serd responsable de toda reclamaciéon relativa a la propiedad intelectual,
industrial o comercial de los materiales, procedimiento, equipos utilizados en la ejecucion del
contrato y trabajos entregados a la Diputacién de Caceres.

DECIMO. - SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS TRABAJOS

El seguimiento y control del trabajo desarrollado correspondera al equipo del Departamento
de Formacion de la Diputacién de Caceres. Su misiéon principal serd la de comprobar el buen
desarrollo del trabajo y resolver las posibles dudas en la interpretacion de las presentes
especificaciones.

Cualquier variacion o duda que pueda producirse debera ser consultada y autorizada por el
equipo del proyecto con la suficiente antelacién.

UNDECIMO. - PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS ECONOMICAS.
Tanto las propuestas como, posteriormente, la factura que se origine, tendrd que desglosarse

en precios unitarios en funcion de los siguientes conceptos, tal y como se detalla a
continuacion:

DENOMINACION PRECIO/UD UNIDADES TOTAL
Disefio del estudio € €
Estudio de campo € €
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Elaboracion de la propuesta del Andlisis
de competencias €

BASE IMPONIBLE
IVA

TOTAL

DUODECIMO. - CRITERIOS DE ADJUDICACION

La Comision de valoracion, valorara las ofertas de acuerdo con criterios técnicos (que suponen
el 45% de la valoracién), y econémicos (que tendrd un peso del 55% sobre el total de la

puntuacion).

Trabajos realizados.

Presentacion de trabajos realizados equivalentes al objeto de esta
contratacion. Se consideraran trabajos equivalentes asesoramientos vy
estudios realizados para la Administracién en areas de formacién y recursos
humanos.

Los trabajos se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el
6rgano competente, en el que se indique el objeto y contenido principal,
importe, fecha y destinatario, publico o privado, de los mismos, cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea
un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de
este certificado, mediante una declaraciéon del empresario acompanado de
los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacién de
la prestacion; en su caso, estos certificados seran comunicados directamente
al 6érgano de contratacién por la autoridad competente.

Para acreditar la realizacion efectiva de la prestacion, habra que acompafar
el acta de conformidad de los servicios realizados, copia del contrato o
cualquier documento que acredite aquella, asi como documento que
justifique el pago de los trabajos realizados.

De este modo se valora la capacidad de la empresa para desarrollar este tipo
de trabajos, asi como la experiencia.

Puntuaciéon maxima:
25 puntos.

Se valorara con 2,5
puntos por trabajo
realizado

Propuesta técnica.

Se ordenaran las ofertas de menor a mayor en funciéon de la propuesta
técnica presentada. Valorandose los objetivos, contenidos, metodologia, etc.
Esta debera incluir al menos:

¢ Introduccién (breve descripcion de la realidad objeto de estudio)

e Objetivos

® Fuentes de datos

e Metodologia

e Fasesycronograma

e Descripcion de productos finales

Puntuacién maxima:
20 puntos
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La valoracion de la Propuesta técnica de las ofertas se efectuara por el siguiente método, en
relacién con cada uno de los aspectos a tener en cuenta:

e Se ordenaran las ofertas segun se indica en el cuadro siguiente, obteniendo una lista
por cada uno de sus apartados.

e Del orden que ocupa cada una de las ofertas en la lista correspondiente se obtendra la

puntuacién que les corresponda por aplicacion de la siguiente formula:
Po=0*P/NO

O=numero que represente el orden que ocupa en la lista elaborada segln las
indicaciones del punto anterior.
P=la puntuacién maxima a alcanzar en cada uno de los aspectos a valorar de las
ofertas, seglin el cuadro.
NO=nUmero de ofertas a valorar.

Po=puntuacién que se atribuye a cada una de las ofertas.

Valoracién econdmica: Precio, hasta cincuenta y cinco puntos (55) a la mejor oferta presentada.
Asignandose la maxima puntuacién a la oferta mas econdémica, y al resto de licitadores en
proporcion inversa con respecto a aquella.

P=55 x (Oferta mas baja admitida/Oferta del licitador)

DECIMOTERCERO. - PLAZO DE EJECUCION
La duracién del contrato sera de cuatro meses desde su adjudicacién.

DECIMOCUARTO. -ABONO DE LOS TRABAJOS

El adjudicatario, una vez cumplido y ejecutado el objeto del contrato, expedira la factura
correspondiente, desagregada en funcién del coste de cada uno de los servicios y atendiendo a
la propuesta econémica presentada, que debera reunir los requisitos del RD 1619/2012, 30 de
noviembre.

Todo ello, previa la debida conformidad de los trabajos por parte del responsable del
seguimiento de la ejecucion del contrato del Departamento de Formacion de la Diputacion
Provincial de Caceres.

Presentada la conformidad a la factura, el pago al contratista se efectuara por transferencia y
se realizara a la cuenta bancaria indicada por el tercero en el modelo establecido, documento
de “Alta a Terceros”, que tendra caracter preferente sobre cualquier otra indicacion incluyendo
la que figure en facturas o documentos que habilite el pago.

Todas las facturas seran presentadas en el Punto General de Entrada de Facturas Electrdnicas
de la Diputacién de Caceres.

DATOS OBLIGATORIOS, para una correcta facturacion.

Organo Gestor: DIR3: L02000010 Diputacion Provincial de Caceres.
Oficina Contable: DIR3: LA0O002660 Intervencion.

Unidad Tramitadora: DIR 3: LAO002765 - Formacion
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